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‘Calismadan, yorulmadan, iiretmeden, rahat yasamak,
isteyen toplumlar, once haysiyetlerini, sonra hiirriyetlerini

ve daha sonrada istiklal ve istikpallerini Raybederler”.

Mustafa Kemal ATATUORK
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ATATURK'UN GENCLIGE HiTABESI

Ey Tiirk gencligi! Birinci vazifen, Tiirk istiklalini, Tiirk cumhuriyetini, ilelebet, muhafaza
ve mudafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin, en kiymetli
hazinendir. Istikbalde dahi, seni, bu hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici,
bedhahlarin olacaktir. Bir giin, istiklal ve cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine diisersen,
vazifeye atilmak icin, i¢inde bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini diislinmeyeceksin! Bu
imkan ve serait, cok namiisait bir mahiyette tezahiir edebilir. Istikldl ve cumhuriyetine
kastedecek diigsmanlar, biitlin diinyada emsali goriilmemis bir galibiyetin miimessili olabilirler.
Cebren ve hile ile aziz vatanin, biitiin kaleleri zapt edilmis, biitiin tersanelerine girilmis, biitiin
ordular1 dagitilmis ve memleketin her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biitiin bu seraitten
daha elim ve daha vahim olmak tzere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve
dalalet ve hatta hiyanet iginde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi menfaatlerini,
maustevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr u zaruret icinde harap ve bitap
diismiis olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin evladi! Iste, bu ahval ve serait icinde dahi, vazifen; Tiirk istiklal ve

cumhuriyetini kurtarmaktir! Muhta¢ oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda, mevcuttur!

&
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KUMLUCA SEHIT OMER HALISDEMIR
IMAM HATIP ORTAOKULU

2019-2023
STRATEJIK PLANI

SUNUS

“Egitimdir ki bir milleti ya hiir, bagimsiz, sanl, yiiksek bir topluluk halinde yasatir; ya da milleti
esaret ve sefalete terk eder.”

Bir milleti hiir, bagimsiz, sanl, yiiksek bir topluluk haline getirecek olan egitim, amag¢ ve hedefleri
onceden belli olan, anlik kararlarla degil de belli bir strateji dahilinde yiiriitiilen egitimdir. Mustafa
Kemal Atatiirk’lin yukaridaki s6éziinde vurguladigi “egitim” de ancak planli bir egitimdir. Bu nedenle
Kumluca Sehit Omer Halisdemir Imam Hatip Ortaokulu olarak 2019 — 2023 yillar1 arasinda
hedeflerimizi belirleyerek bu alanda ¢alismalarimiza hiz verecegiz.

Kumluca Sehit Omer Halisdemir imam Hatip Ortaokulu olarak bizler bilgi toplumunun giin
gectikge artan bilgi arayisini karsilayabilmek igin egitim, Ogretim, topluma hizmet gorevlerimizi
arttirmak istemekteyiz. Var olan degerlerimiz dogrultusunda diiriist, tarafsiz, adil, sevgi dolu, iletisime
acik, ¢ozlim {ireten, yenilik¢i, 6nce insan anlayisina sahip bireyler yetistirmek bizim temel
hedefimizdir.

Kumluca Sehit Omer Halisdemir Imam Hatip Ortaokulu stratejik planlama calismasina énce
durum tespiti, yani okulun GZFT (SWOT) analizi yapilarak baglanmustir. GZFT analizi tim idari
personelin ve 6gretmenlerin katilimiyla uzun siiren bir ¢alisma sonucu ilk seklini almig, varilan genel
sonuclarin sadelestirilmesi ise Okul yonetimi ile 6gretmenlerden olusan bes kisilik bir kurul tarafindan
yapilmigtir. Daha sonra GZFT sonuglarina gore stratejik planlama asamasina ge¢ilmistir. Bu siirecte
okulun amaglari, hedefleri, hedeflere ulasmak icin gerekli stratejiler, eylem plani ve sonugta basari
veya basarisizligin gostergeleri ortaya konulmustur. Denilebilir ki GZFT analizi bir kilometre tagidir
okulumuzun buglinkii resmidir ve stratejik planlama ise bugiinden yarma nasil hazirlanmamiz
gerektigine dair kalict bir belgedir. Stratejik Plan' da belirlenen hedeflerimizi ne o6lgiide
gergeklestirdigimiz, plan donemi i¢indeki her yilsonunda gozden gegirilecek ve gereken revizyonlar
yapilacaktir.

Kumluca Sehit Omer Halisdemir imam Hatip Ortaokulu Stratejik Plani (2019-2023) belirtilen
ama¢ ve hedeflere ulasmamizin Okulumuzun gelisme ve kurumsallagsma siireclerine énemli katkilar
saglayacagina inanmaktayiz.

Planin hazirlanmasinda emegi gecen 6gretmen, 6grenci, velilerimize, Okul Gelisim Yo6netim
Ekibi'ne ve planm uygulanmasinda yardimi olacak Ilge Milli Egitim Miidiirliigii, AR-GE birim
sorumlularina tesekkiir ederim.

Hiiseyin ORHANTEKIN
Okul Mudiirii
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GIRIS

Okulumuzun Stratejik Planina (2019-2023) Okul Gelisim Yonetim Ekibi (OGYE) tarafindan,
Okulumuzun Ogretmenler Odasinda, ¢alisma ve yol haritas1 belirlendikten sonra taslak olusturularak
baslanmustir.

Stratejik Planlama Caligmalari kapsaminda Okulumuzda Okul Gelisim Yonetim Ekibi
Tarafindan onceden hazirlanan anket formlarinda yer alan sorular katilimcilara yoneltilmis ve elde
edilen veriler birlestirilerek paydas goriisleri olusturulmustur. Bu bilgilendirme ve degerlendirme
toplantilarinda yapilan anketler ve hedef kitleye yoneltilen sorularla mevcut durum ile ilgili veriler
toplanmustir.

Stratejik planlama konusunda 2014 yilinda Hizmet i¢i Egitim kapsaminda il Formotorlerimiz
Canan ERGEN ESER, Emre CALISKAN, Pmar Meral CELIKIN, Fatma Zeynep SERAN ve Goknur
BAYRAK YUKSEKDAG tarafindan Sultan Alpaslan Ilkokulunda diizenlenen Stratejik Plan
Bilgilendirme Toplantisina Mldir Yardimeist Veysel KOSAR (2015 yilindaki miidiir yardimeisi) ve
Stratejik Plan Ekininden sorumlu 6gretmen Haci Bayram CAN katilarak Stratejik Plani hazirlama
yasal nedenleri ve amaglar1 hakkindaki bilgilendirme, stratejik plan 6geleri ve planlama asamalarina
iligkin konularinda bilgiler alinmustir.

Stratejilerin Belirlenmesi;

Okul Gelisim Yonetim Ekibi(OGYE) tarafindan, tiim i¢ ve dis paydaslarin goriis ve onerileri
bilimsel yontemlerle analiz edilerek planli bir caligmayla stratejik plan hazirlanmustir.

Bu calismalarda izlenen adimlar;

1. Kurumun var olus nedeni (misyon), ulagsmak istenilen nokta (vizyon) belirlenip okulumuzun
tiim paydaslarinin goriisleri ve onerileri alindiktan sonrada vizyona ulagsmak i¢in gerekli olan stratejik
amaglar belirlendi. Stratejik amaglar belirlenirken asagidaki hususlar1 dikkate aldik;

v Okul icinde ve faaliyetlerimiz kapsaminda iyilestirilmesi, korunmasi veya onlem alinmasi gereken
alanlarla ilgili olan stratejik amaglar,

v Okul i¢inde ve faaliyetler kapsaminda yapilmas: diisiiniilen yenilikler ve atilimlarla ilgili olan
stratejik amaglar,

v' Yasalar kapsaminda yapmak zorunda oldugumuz faaliyetlere iliskin stratejik amaglar olarak da ele
alindu.

2. Stratejik amaglarin gergeklestirilebilmesi i¢in hedefler konuldu. Hedefler stratejik amacla
ilgili olarak belirlendi. Hedeflerin spesifik, Olgiilebilir, ulasilabilir, gerg¢ek¢i, zaman bagli, sonuca
odakli, acik ve anlasilabilir olmasina 6zen gosterildi.

3. Hedeflere uygun belli bir amaca ve hedefe yonelen, bash basina bir biitiinliik olusturan,
yonetilebilir, maliyetlendirilebilir faaliyetler belirlendi. Her bir faaliyet yazilirken; bu faaliyet
“amacimiza ulastirir m1” sorgulamasi yapildi.

4. Faaliyetlerin gergeklestirilebilmesi icin sorumlu ekipler ve zaman belirtildi.

5. Faaliyetlerin basarisin1 6lgmek i¢in performans gostergeleri tanimlandi.

6. Strateji, alt hedefler ve faaliyet/projeler belirlenirken yasalar kapsaminda yapmak zorunda
olunan faaliyetler, paydaslarin Onerileri, calisanlarin Onerileri, Oniimiizdeki donemde beklenen
degisiklikler ve GZFT(SWOT) calismasi géz 6niinde bulunduruldu.

7. GZFT(SWOT) calismasinda ortaya ¢ikan zayif yanlar iyilestirilmeye, tehditler bertaraf
edilmeye; giiclii yanlar ve firsatlar degerlendirilerek kurumun faaliyetlerinde fark yaratilmaya ¢alisildi;
Onlimiizdeki donemlerde beklenen degisikliklere gore de dnlemler alinmasina 6zen gdsterildi.

8. Strateji, Hedef ve Faaliyetler kesinlestikten sonra her bir faaliyet maliyetlendirilmesi
yapildi.

9. Maliyeti hesaplanan her bir faaliyetler icin kullanilacak kaynaklar belirtildi. Maliyeti ve
kaynag1 hesaplanan her bir faaliyet/projenin toplamlar1 hesaplanarak her bir stratejik amacin biitcesi ve
oradan da toplam plan biit¢esi ortaya cikartild.

Yukaridaki ¢alismalar gergeklestirildikten sonra Kumluca Sehit Omer Halisdemir imam Hatip
Ortaokulu'nun 2019-2023 dénemi stratejik planina son halini vermek iizere Antalya il Milli Egitim
Mudiirliigii Arge Biriminde Gorevli Stratejik Planlama Uzmanlarimdan gelen goriisler dogrultusunda
son diizenlemeler yapilarak plan taslagi son halini almistir.

Kumluca Sehit Omer Halisdemir

Imam Hatip Ortaokulu
Stratejik Plan Ekibi
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Kumluca Sehit Omer Halisdemir

Kurum Adi Imam Hatip Ortaokulu

Kurum Tart Ortaokul

Kurum Kodu 749455

Kurum Statiisti - Kamu [ ] - Ozel
Yonetici: 3

Kurumda Cahisan Personel Ogretmen: 42

Sayisi Hizmetli: 5
Memur: 1

Ogrenci Sayisi 617

Ogretim Sekli - Normal [ ]- ikili

Okulun Hizmete Giris Tarihi | 2012

KURUM ILETISiM BILGILERIi

Kurum Telefonu / Fax

Telefon: 0 242 887 22 16
Fax: 0 242 887 22 16 (Faal degil)

Kurum Web Adresi

http://kumlucasehitomerhalisdemiriho.meb.k12.tr

Mail Adresi

749455@meb.k12.tr

Kurum Adresi

Mahalle: Saricasu Mah. Karamiklilar Sok. No:76/1
Posta Kodu: 07350
[lge: Kumluca

Ili: Antalya

Kurum Muduari

Adi1 ve Soyadi: Hiiseyin ORHANTEKIN
GSM Telefon No: 0 505372 54 07

Kurum Miidiir Yardimcilari

Ad1 ve Soyadi: Ali DURUKAN
GSM Telefon No: 0 534 639 03 23
Adi ve Soyadi: Deniz YIGIT

GSM Telefon No: 0 542 829 03 36
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1.1. STRATEJIK PLANIN AMACI

Bu stratejik plan dokiimani, okulumuzun giiclii ve zayif yonleri ile dis cevredeki firsat ve
tehditler goz oniinde bulundurularak, egitim alaninda ortaya konan kalite standartlarina
ulasmak iizere yeni stratejiler gelistirmeyi ve bu stratejileri temel alan etkinlik ve hedeflerin
belirlenmesini ama¢lamaktadir.

1.2. STRATEJIK PLANIN KAPSAMI

Bu stratejik plan dokiimam Kumluca Sehit Omer Halisdemir Imam Hatip Ortaokulu’nu,
mevcut durum analizi degerlendirmeleri dogrultusunda, 2019-2023 yillarinda gelistirecegi
amag, hedef ve stratejileri kapsamaktadir.

1.3. STRATEJIK PLANIN YASAL DAYANAKLARI

SIRA NO DAYANAGIN ADI

1 5018 yili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

10. Kalkinma Plan1 (2014-2018)

Yiksek Planlama Kurulu Kararlari

DPT Miistesarlig1 tarafindan hazirlanan Kamu Idareleri I¢in Stratejik Planlama
Kilavuzu

Maliye Bakanlig1 Tarafindan Hazirlanan Performans Esasli Biitceleme Rehberi

Kamu Idareleri Faaliyet Raporlarinin Diizenlenmesi ile Bu Islemlere Iliskin Diger
Esas ve Usuller Hakkinda Y6netmelik

61. Hiikiimet Eylem Plan1

Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plani

OO IN] o Joi & JwN

11 Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plan1

[EEN
o

Milli Egitim Bakanlig1 Strateji Gelistirme Baskanliginin 2013/26 Nolu Genelgesi

[EEN
[EEN

Milli Egitim Bakanlig1 2019-2023 Stratejik Plan Hazirlik Programi

[EEN
N

Diger Kaynaklar

STRATEJiK PLANLAMA CALISMALARI

Subat 2019’da Kumluca Sehit Omer Halisdemir imam Hatip Ortaokulu biitiin smiflar1
ve donammlar1 kapsayacak sekilde “Ozdegerlendirme” siireci baslatilmis ve bu amacla
‘Stratejik Planlama EKibi’ olusturulmustur. Stratejik planlama ekibi baslatilmis olan 6z
degerlendirme calismasi ve anket uygulamalar1 1s1¢inda stratejik planlama siirecine May1s
aymda olusturmaya baglamistir.

Kumluca Sehit Omer Halisdemir Imam Hatip Ortaokulu Stratejik Planlama siireci,
okulun stratejik karar sureclerine genis katilimin saglanmasi amaglamistir. Bu amaca uygun
olarak gelistirilen tasarim, degisen ¢evre kosullarin1 goz Oniine alan; okulun hedefleri ile
ortiisen faaliyet Onceliklerini ve stratejilerini belirleyen; kararlarmi hedef ve stratejilerle
yonlendiren bir disiplin getirmesi hedeflenmistir.

Kumluca Sehit Omer Halisdemir Imam Hatip Ortaokulu Stratejik Planlama siireci, bir
plan Uretmenin ilerisinde tum toplumu o6grenme ve iyilestirme ¢alismast olmasi
amaclanmistir. Bu nedenle, her diizey calismada “i¢” ve “dis” paydaslarin yaygin katilimi i¢in
mekanizmalar gelistirilmis, calismalar en genis katilimla yliriitiilmiis, tim kararlar
paydaslardan gelen Onerilerle degerlendirilmistir. Bu anlamda, bir plan iiretme amaci ile siire¢

icinde 6grenme-paylagsma ortami yaratma amaci arasinda denge kurulmaya c¢alisilmigtir.
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Bu amagla, stratejik planlama slrecinde, mevcut idari yap1 disinda katilim
mekanizmalar1 olusturulmus; hazirlanan planlarin desteklenmesi ve uygulanabilir olmasini
saglamak tizere okulun tiim 6gretmen ve yoneticilerin siirece katilmasi ve 6nemli kilometre
taglarinda yetkili kurullarm onayinmn alinmasi saglanmistir.

Stratejilerin Belirlenmesi;

Bu ¢alismalarda izlenen adimlar;

1. Okulun var olus nedeni (misyon), ulasmak istenilen nokta (vizyon) belirlenip okulumuzun
tim paydaslarinin goriisleri ve Onerileri alindiktan da vizyona ulasmak i¢in gerekli olan
stratejik amaclar belirlendi. Stratejik amaglar;

a) Okul i¢inde ve faaliyetlerimiz kapsaminda iyilestirilmesi, korunmasi veya énlem alinmasi
gereken alanlarla ilgili olan stratejik amagclar,

b) Okul i¢inde ve faaliyetler kapsaminda yapilmasi diisiiniilen yenilikler ve atilimlarla ilgili
olan stratejik amaclar,

€) Yasalar kapsaminda yapmak zorunda oldugumuz faaliyetlere iligkin stratejik amaglar
olarak da ele alind1.

2. Stratejik amaglarin gerceklestirilebilmesi i¢in hedefler konuldu. Hedefler stratejik amacla
ilgili olarak belirlendi. Hedeflerin 6zellikli, Olgiilebilir, ulasilabilir, gercekei, zaman bagli,
sonuca odakli, acik ve anlasilabilir olmasia 6zen gosterildi.

3. Hedeflere uygun belli bir amaca ve hedefe yonelen, basli basina bir biitlinliik olusturan,
yonetilebilir, maliyetlendirilebilir faaliyetler belirlendi. Her bir faaliyet yazilirken; bu faaliyet
“amacimiza ulagtirir m1” sorgulamasi yapildi.

4. Faaliyetlerin gerceklestirilebilmesi i¢in sorumlu ekipler ve zaman belirtildi.

5. Faaliyetlerin basarisini 6lgmek i¢in performans gostergeleri tanimlandi.

6. Strateji, alt hedefler ve faaliyet/projeler belirlenirken yasalar kapsaminda yapmak zorunda
olunan faaliyetler, paydaslarin onerileri, calisanlarin 6nerileri, oniimiizdeki donemde beklenen
degisiklikler ve GZFT (SWOT) ¢alismasi gz 6niinde bulunduruldu.

7. GZFT calismasinda ortaya ¢ikan zayif yanlar iyilestirilmeye, tehditler bertaraf edilmeye;
giiclii yanlar ve firsatlar degerlendirilerek kurumun faaliyetlerinde fark yaratilmaya c¢alisildi;

Oniimiizdeki donemlerde beklenen degisikliklere gére de dnlemler alinmasina 6zen gosterildi.

8. Strateji, Hedef ve Faaliyetler kesinlestikten sonra her bir faaliyet maliyetlendirilmesi
yapildi.

9. Maliyeti hesaplanan her bir faaliyetler i¢cin kullanilacak kaynaklar belirtildi. Maliyeti ve
kaynag1 hesaplanan her bir faaliyet/projenin toplamlar1 hesaplanarak biit¢eler ortaya ¢ikartildi.
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1.4. STRATEJIK PLAN UST KURULU VE STRATEJIK PLAN EKIiBi

STRATEJIK PLAN UST KURULU

SIRA NO ADI SOYADI GOREVI
1 Hiiseyin ORHANTEKIN Okul Mudur
2 Ali DURUKAN Midir Yardimeisi
3 Deniz YIGIT Midir Yardimeisi
4 Mustafa KILINC Okul Aile Birligi Bagkani
5 Serkan ERSOY Okul Aile Birligi Uye
OKUL STRATEJIiK PLANLAMA EKIBi
STRATEJIK PLANLAMA EKIiBi
SIRA NO ADI SOYADI GOREVI
1 Ali DURUKAN Miidir Yardimcisi
2 Ferhat SAHIN Fen Bilimleri Ogretmeni
3 Cansel SAHIN Tirkce Ogretmeni
4 Ayse Pelin HOYRAZLI Matematik Ogretmeni
5 Sibel HERGUL Tirkce Ogretmeni
6 Osman ERDOGAN Goniilli Vel
7 Haci1 Bayram CAN Gonulla Veli
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1.5. STRATEJIK PLANLAMA iS TAKVIMIi

Tasra fice MEM ve Okul/Kurum Stratejik Planlama adimlar EK-3

2019
Tasra ilce MEM ve = N 2
Okul/Kurum Stratejik Planlama adimlari = c| 2 - IS S | = g =
’ HEI I IR R I
Ole|S|Z|Z| T | - | < |@|Wi| M <

Kurulan Stratejik Planlama Ekibinin i1 AR-GE
1 [Birimine bildirilmesi

Stratejik Planlama Egitimlerinin verilmesi

Durum Analizi

Tarihsel Gelisim

Mevzuat Analizi, Faaliyet Alanlari, Uriin ve Hizmetler

2 [Kurum i¢i ve kurum digt analizler (Paydas Analizi,
Orgiitsel Yapi, Teknolojik Diizey, Insan Kaynaklari, Mali
Kaynaklarm arastirilmasi, PEST, GZFT vb analizler) ve
Ust politika belgeleri

Gelisim Alanlarinin Belirlenmesi

Gelecege yonelim

Misyon-Vizyon-Temel Degerler

Temalar

[l ARGE Degerlendirmesi

Stratejik Amaglar

Stratejik Hedefler

Performans Gostergeleri

3 Stratejiler

Faaliyet ve Projeler

Maliyetlendirme

izleme ve Degerlendirme

Planin senebasi 6gretmenler kurul toplantisinda
okul/kurum karar1 ile uygun bulunmasi veya kurul karar1
dogrultusunda revize iglemi yapilmast

Okul Aile Birligi Genel Kurul Toplantisinda planin
onaylanmasi veya kurul karari dogrultusunda revize islemi
yapilmast

4 |il ARGE Birimi incelemesi Degerlendirmesi

5 Planin Okul/Kurum miidiirliigiince onaylanmas ve
web sitesinde yayin

6 Planin web sitesinde yayinlanmasi ve e-posta seklinde il
AR-GE Birimine gonderilmesi

Sayfa 14 /96



2. BOLUM

DURUM

ANALIZI
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MEVCUT DURUM ANALIZi

1. Tarihsel Gelisim

2 Mevzuat Analizi

3 Faaliyet Alanlar1, Uriin ve Hizmetler
4. Paydas Analizi

5 Kurum I¢i Analiz

5.1 Orgiitsel Yapi

5.2 Insan Kaynaklari

5.3 Teknolojik Diizey

5.4 Mali Kaynaklar

5.5 Istatistiki Veriler

6. Cevre Analizi

6.1 PEST-E Analizi(Politik-Yasal, Ekonomik, Sosyo-Kiilturel,
Teknolojik, Ekolojik, Etik)

6.2 Ust Politika Belgeleri

7. GZFT Analizi (Gii¢li Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar, Tehditler)
8. Sorun Alanlar1
DURUM ANALIZi

2.1. TARIHSEL GELIiSIM

Okulumuz 2012-2013 Egitim- Ogretim Yilinda Antalya Valilik Makaminin
04/09/2012 tarih ve 22541 sayili oluruyla Kumluca Ilgesi Sehit Hasan OZTURK
Ortaokulu’nun kullanilmayan bes derslikli B blogunda 70 ogrenciyle egitim Ogretime
baslamustir. Kumluca Anadolu Imam Hatip Lisesi Miidiir Yardimecis1 ve Din Kiiltiirii ve Ahlak
Bilgisi Ogretmeni Hiiseyin ORHANTEKIN 10/09/2012 tarihinde Kumluca Kaymakamlik
Makammin Olur’uyla Kurucu Miidiir olarak gérevlendirilmistir. 2013-2014 Egitim Ogretim
Yili baginda Kumluca Temel Egitim Mahallesinde bosaltilan Ziya Gokalp Yatili Bolge
Ortaokulu binasma tagmmustir. Yine 2016-2017 Egitim Ogretim Yili basinda Kumluca
Saricasu Mahallesi’ndeki binasina tasimustir. Halen 25 sube 617 6grenci ve 42 6gretmenle
egitim 6gretime devam etmektedir.

Sayfa 16 /96



2.2.  MEVZUAT ANALIZi
KANUN

Tarih Say1 No Ad1
23/07/1965 12056 657 Devlet Memurlar1 Kanunu
24/10/2003 25269 4982 | Bilgi Edinme Hakki Kanunu
24/6/1973 14574 1739 | Milli Egitim Temel Kanunu
21/1/1961 10705 222 [Ikogretim ve Egitim Kanunu
15/7/2005 25876 5395 | Cocuk Koruma Kanunu

YONETMELIK

Tarih Say1 Ad1
tananeis | aass | L bEm BRRE e G T e D
27/8/2003 25212 [lkdgretim Kurumlar1 Yénetmeligi
13/1/2005 25699 [Ikogretim ve Ortadgretim Kurumlari Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi

9/8/2006 26254 Milli Egitim Bakanlhigr Kurum Tanitim Yo6netmeligi
09/02/2012 28199 Milli Egitim Bakanlig1 Okul-Aile Birligi Yo6netmeligi
YONERGE

Tarih Say1 Ad1
25/10/2013 3087071 Milli Egitim Bakanhigi Ortaggretim Kurumlarima Gegis Yonergesi
29/06/2011 8051 yélr]lirggsgiitim Bakanlig ilkogretim Kurumlari Standartlart  Uygulama

GENELGE

Tarih Say1 Ad1

16/09/2013 2498734 MEB 2015-2019 Stratejik Plan1 (2013/26 NO’LU GENELGE)
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http://mevzuat.meb.gov.tr/html/persgorunvanatam_1/persatanma_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/persgorunvanatam_1/persatanma_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/egikuryon_1/egikuryon_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/egikuryon_1/egikuryon_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/okulailebirligi/okulaile.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/ortaogryonerge/ortogryon_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/8080_8051.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/8080_8051.html

2.3. FAALIYET ALANLARI, URUN VE HiZMETLER

OKUL/KURUM FAALIYET ALANLARI

FAALIYET ALANI: EGITIM

FAALIYET ALANI: YONETIM
ISLERI

Hizmet-1 Rehberlik Hizmetleri
Veli

Ogrenci

Ogretmen

Hizmet-1 Ogrenci Isleri
Hizmeti

e  Kayit- Nakil isleri

e Devam-devamsizlik

e  Sinif gegme v.b

Hizmet-2 Sosyal-Kiltirel Etkinlikler
Halk oyunlar1

Koro

Satrang

Tiyatro

Hizmet-2 Ogretmen lsleri
Hizmeti

e Derece terfi

e Hizmet i¢i egitim

e Ozliik haklar1

Hizmet-3 Spor Etkinlikleri
Futbol,

Voleybol

Atletizm

Giires

Basketbol

e  Sportif faaliyetlerin takibi

Hizmet—4 Izcilik Etkinlikleri
Kamp

Agac dikme,

Yagslilar1 ziyaret etme

Kamu kurumlar1 ziyareti

FAALIYET ALANI: OGRETIM

Hizmet-1 Miifredatin islenmesi
Calisma plani
Yontem teknikler

Ziimre ve sube dgretmenler kurulu Etkinlik

Projelerin belirlenmesi

Hizmet-2 Kurslar
Destekleme ve Yetistirme Kurslar

Hizmet-3 Proje Calismalari
AB Projeleri

Sosyal Projeler

Fen Projeleri

Degerler Egitimi Projesi
iIbap

Okul ¢apinda yiiriitiilen Kendimi Astyorum Projesi
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OKUL iCIN URUN/HIZMET LIiSTESI

Ogrenci kayit, kabul ve devam isleri

Egitim hizmetleri

Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi

Ogretim hizmetleri

Sinav isleri

Toplum hizmetleri

Sinif gecme isleri

Sosyal Kuliip ¢alismalari

Personel isleri

Sosyal, kultarel ve sportif etkinlikler

Ogrenci Davranislarinin Degerlendirilmesi

Bilimsel arastirmalar

Ogrenci Saglig1 ve Giivenligi

Rehberlik

Okul ¢evre iliskileri

Burs Hizmetleri

2.4. PAYDAS ANALIZI
i¢ Paydaslar Dis Paydaslar
Yonetici ve Ogretmenler Kaymakamlik Makami

Ogrenciler

Kumluca {lge Milli Egitim Miidiirliigii

Ogrenci Velileri

Kumluca Belediyesi

Okul Aile Birligi

Mahalle Muhtarliklari

Okul Calisanlari

Universite (KUMLUCA MYO)

Is Kur Calisanlari

Diger Okullar

Sivil Toplum Kuruluslari

Kumluca Rehberlik ve Arastirma Merkezi

Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Kurumlari

Kumluca Ilge Genglik ve Spor Miidiirliigii

Hayirseverler

Iskur

Okulumuzun paydaslar1 belirlenirken okulumuzun faaliyetlerini dogrudan ya da
dolayli olarak etkileyen, bu faaliyetleri olumlu ve olumsuz olarak etkileyenler ve bu
faaliyetlerden olumlu, olumsuz, dogrudan ve dolayli olarak etkilenenler okulumuzun
paydaslar1 olarak belirlenmistir. Ayrica paydaslar belirlenirken etkileyen ve etkilenen
guruplar olmasima dikkat edilmistir Okulumuzun ana islevi yasalarla kendisine verilen egitim-
ogretim hizmetleridir. Egitim - O6gretim hizmetlerini okulun mevcut yapisi ve gorevleri,
paydaslariyla olan etkilesimi ile bigimlenmektedir. Buna gore i¢ paydaslarimiz: Yonetici ve
Ogretmenler, Ogrenciler, Ogrenci Velileri, Okul Aile Birligi, Okul Calisanlar1 ve
Okulumuzda Is-Kur kapsaminda c¢alisan personeldir. Dis paydaslarimiz da, Kumluca
Kaymakamhgi, Ilge Milli Egitim Miidiirliigii, Kumluca Belediyesi, Mahalle Muhtarhg,
Kumluca MYO, Diger Okullar, Sivil Toplum Kuruluslari, Kumluca RAM, Ozel Egitim ve
Rehabilitasyon Kurumlari ve lge Genglik ve Spor Miidiirliigii olarak belirlenmistir.
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Paydas Siniflandirma Matrisi

» AYDIIESL R DIS PAYDASLAR YARA(‘:R; LANI
PAYDASLAR T = A
Calisanlar, Temel ortak Stratejik Tedarikei Miisteri, hedef

Birimler ortak ¢ kitle

Okul Idaresi

Kumluca Kaymakamlig X X Ogretmenler
Ogrenciler

- e Okul Idaresi

lge Milli Egitim X X Ogretmenler

Midiirligi 5 :

Ogrenciler
Yonetici ve Ogretmenler X Ogrenciler

Okul Calisanlari (Yardimet X Ogretmenler
Hizmetler) Ogrenciler
Ogrenciler X Ogrenciler

_ Okul Idaresi

Veliler X X X Ogretmenler
Ogrenciler

e e Okul Idaresi

Okul Aile Birligi X X X Ogretmenler
Ogrenciler

o Okul Idaresi

Kumluca Belediyesi X X Ogretmenler
Ogrenciler

Okul Idaresi

Mahalle Muhtarliklari X X Ogretmenler
Ogrenciler

Universite (KUMLUCA X X 82?;;22;?;
MYO) Ogrenciler
Diger Okullar X Ogrenciler

o Okul Idaresi

Sivil Toplum Kuruluslari X X Ogretmenler
Ogrenciler

Okul Idaresi

Kumluca RAM X Ogretmenler
Ogrenciler
Ozel Egitim Kurumlari X Ogrenciler
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Okul Idaresi
Genglik ve Spor Miidiirliigii o] o] X X Ogretmenler
Ogrenciler
Hayirseverler O O O X Ogrenciler
Okul Idaresi
Iskur X Ogretmenler
Ogrenciler
Medya 0 0 0 ) O]
Isveren kuruluslar 0 0 0 0 0
Mubhtarliklar 0 0 O ) O]
Saglik Miidiirligi 0 0 0 ) )
Kiiltir Miidirliigi 0 0 0 ) O]
v': Tamam O : Bir kismu
Paydas Onceliklendirme Matrisi
@ 3]
@n < =
PAYDAS AR s% e i
7 £ F% S S S
“l z| 58 8% g
| Al =< Z Q
Kumuluca 5 v Olur makamudir. 1
Kaymakamlig:
Milli Egitim Miidiirlig MEE% Pol1t1k.a.1a.rm1 uygulayan ve okulun bagl
oldugu merciidir.
Ogrenciler v v Hizmetin sunuldugu paydastir. 1
Yonetici ve Ogretmenler | v/ Hizmeti sunan personeldir. 1
Kumluca Belediyesi v Kurumumuzun tedarik¢isi konumundadir. 1
Mahalle Muhtarliklar v Amag ve hedeﬂf:rl.mlze ulagmak isbirligi 1
yapacagimiz lojistik destek verecek kurumdur.
Sivil Toplum Kuruluslar: 0 Amag ve hedeflerimize ulagsmak isbirligi 1
yapacagimiz kuruluslardir.
Kumluca Meslek Yiksek 0 Egitim-Ogretimin niteligi acisindan destekgi 1
Okulu kurumdur.
Medya 0 Egitimin niteliginin arttirilmasinda isbirligi yapilmasi 1
kaginilmaz olan kuruluslardir.
Iskur v Hizmet sunan kurumdur. 1
Yararlame Uriin/Hizmet Matrisi
=
= Ny = - =
T . £ = =) = 2 = e 9
o— = S5 X
Urin/Hizmet g & g :;50 'GE_)‘ﬁ % V= g
oy ; M Sz a's a V2~ o~ =
Yararlanici Q o & = n g = s =% 53 E
(Miisteri) E3 = = | oz| | E| 83 | 52|23
w5 | £ | 2| cE| 25| | 58 | 822
=k -~ z <a| <= | = xn | =S |0a
Ogrenciler v o] v v v
Veliler v v
Universiteler 0 o v
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Medya O 0

Uluslar aras1 kuruluglar o] o]

Meslek Kuruluslar

Saglik kuruluslari (0]

Ozel sektor 0 0

v : Tamam O : Bir kisim
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2.5. KURUM ICi ANALIZ

2.5.1. Orgiitsel Yapi:

Kumluca Sehit Omer Halisdemir imam Hatip Ortaokulu Teskilat Semasi
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Kumluca Sehit Omer Halisdemir Imam Hatip Ortaokulu'nda

Olusturulan Kurul Ve Komisyonlar

Gorevle Tigili
) Bolum, Birim, Gorevle Tlgili .
Crrerier Kurul/Komisyon | isbirligi (Paydaslar) HIE2EF KT
Ad1
Okul ile aile
arasindaki
biitiinlesmeyi,
Milli Egitim Bakanligi Okul Aile Birligi dayanigmayi ve is
Yonetmeliginde belirtilen gérevler (Madde6, Okul Aile Birligi | birligini saglamak Veliler
Maddell, Maddel3) amactyla yonetici,
O0gretmen ve
velilerden olusan
birligi
[1k toplantida énceki yilin degerlendirilmesi ile
yeni dgretim yili ¢aligma esaslar1 belirlenir ve
is boliimi yapilir. Ders yil1 i¢inde yapilan
toplantilarda ¢alismalar gdzden gegcirilip Okulun yonetici,
degerlendirilir, eksiklik ve aksakliklarin Osretmenler ogretmen ve rehber Osretmenler ve
giderilmesi i¢in alinacak 6nlemler gorisiiliir ve gKeuruTu ¢ Ogretmeninden veya %(('jneticiler
kararlastirilir. Ders y1l1 sonunda yapilan Ogretmenlerinden
toplantida 6grencilerin devam-devamsizlik ve olusan kurulu
basar1 durumlar1 gdzden gegirilir, st
makamlarca ve okul yonetimince verilen
konular goriisiiliir ve kararlagtirilir.
[lkdgretim okullarinda; paylasimer ve is
birligine dayal1 yonetim anlayisiyla egitim- Sinif Rehber
ogretimin niteligini ve 6grenci basarisint NP o .
argtlrmak, okululgl fiziki Vi insan kaynaklarimni Oku'.un. b“?“f‘ birim Ogretmenler,
gelistirmek, 0grenci merkezli egitim yapmak OGYE temSIICIIQ rinin ,
o ’ e 5 ’ katilimi ile kurulan Zumre
egitimde planli ve siirekli gelisim saglamak ekibi
amactyla "Okul Gelisim Yoénetim Ekibi" ' .
kurulur. Ekip, ¢alismalarini ilgili Yonerge Ogretmenler
hikiimlerine gore yerine getirir.
Sube 6gretmenler kurulunda; subedeki
ogrencilerin kisilik, beslenme, saglik, sosyal . .
iligkilerin yani sira bu Yonetmeligin 47 nci > 6h7 \(/1e 8 inci bed > 6’ﬂ7 Vgag inct
maddesi hiikmiince basarilar ile ailenin Sube Ogretmenler ;11’11 arca ayiil subede stfiarca aymi
. - L ers okutan subede ders
ekonomik durumu degerlendirilerek alinacak Kurulu Soretmenlerden okutan
Onlemler goriisiiliir ve alman genel karar, lg wurul . |
uygulanmak {izere sube 6gretmenler kurulu olugan kuruiu ogretmenier
karar defterine yazilir.
Bu toplantilarda, 6gretim programlari ve
derslerin birbirine paralel olarak yir{tilmesi,
ders araglar, laboratuar, kiitliphane, spor
salonu, teknoloji ve tasarim, biligim
teknolojileri, gorsel sanatlar ve miizik
QGrsllklerlnden planlt bir 's.ekll.de yararlanilmasi flkogretim flkogretim
ile proje ve performans gorevi konular: okullarinda ayni smifi | okullarinda ayni
belirlenir. Dersin 6zelligine gore etkinlik Zumre N 4 yn u f yn
ornekleri ve materyaller hazirlanarak ortak bir Ogretmenler Viya aynt derst 5131 ! .Veia aynt
anlayis olusturulur. Bu toplantilarda, Kurulu ?vutan .. ?rSI okutan
programlarin ve derslerin birbirine paralel Ogretmenlerden og{etmepler,
olusan kurulu Ogrenciler

olarak yuritulmesi, ders araglarindan,
Iaboratuar, spor salonu, kiitiphane ve
isliklerden planl bir sekilde yararlanilmasi,
ogrenci odevleri ve derslerin degerlendirilmesi,
derslerde izlenecek ydntem ve teknikler ile
benzeri konularda kararlar alinir.
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a) Okul diizenini saglamak {izere okul
yonetimi, 6gretmen, okulun diger personeli,
ogrenci ve veli tarafindan getirilen olumlu
veya olumsuz davranis ve uygulamalara iliskin
onerileri goriismek ve aldigi kararlar1 okul
muduriine bildirmek. b) Okulda 6rnek
davranislarda bulunan, derslerde basarili olan,
bilimsel, sanatsal, sosyal, klttrel ve sportif
etkinliklere katilarak {istiin basar1 gdsteren
ogrencileri belirleyerek odiillendirilmelerine
karar vermek. c) Ozel yetenegi belirlenen
ogrencilerin alanlartyla ilgili gelisimlerini
saglayacak tedbirleri almak. ¢) Uyum
saglamakta giicliik ¢eken 6grencinin
davraniglarin1 incelemek, nedenlerini
arastirmak, degerlendirmek ve bu konuda
uygun goriilen rehberlik ¢aligmalarmin
yapilmasini saglamak ve gerektiginde ailesi,
rehberlik ve arastirma merkezleri ile is birligi
yapmak. d) Ogrencilerin gosterdikleri olumsuz
davraniglariyla ilgili olarak saglik kurum ve
kuruluslarina sevklerini 6nermek. €)
Ogrencilerde goriilen olumsuz davranislarin,
olumlu héle getirilmesinde; elestiri, 6z elestiri
bilincini gelistirmek, yanlis davraniglarin
farkina varilmasini saglamak ve dogruyu
kavramalarma yardimci olmak amaciyla
yaptirim yerine, ikna siirecinin isletilmesi ile
olumlu davraniglarmin édillendirilmesi i¢in
gerekli 6nlemleri almak. f) Ogrencilerin

sorumluluk almalarima, diiriist, giivenilir,
saygili ve basarili olmalarma katkida
bulunmak, zararli aligkanliklar edinmelerini ve
uygun olmayan yerlere gitmelerini énlemek
icin girisimlerde bulunmak ve bu amagla veli-
cevre is birligini saglamak. g) Okul diizeninin
olumlu isleyisini saglamak amaciyla cesitli
etkinlikler i¢in programlar hazirlamak ve
uygulanmasini saglamak. g) Calismalarint okul
rehberlik ve psikolojik danigsma servisi ile es
gidum icinde yaritmek. h) Bltiin tedbirlere
ragmen uyumsuzluk gosteren 6grencilerle ilgili
olarak uygulanacak yaptirima yonelik karar
almak.

Ogrenci
Davramslarim
Degerlendirme

Kurulu

Ogrenci
davranislarini
degerlendirme kurulu;
miidiir bagyardimcisi,
miidiir bagyardimcist
bulunmayan
okullarda midur
yardimeisinin
bagkanliginda
Ogretmenler
kurulunca secilen
birer smif ve birer
sube rehber
ogretmeninden bir
asil, bir yedek tye, bir
okul rehber 6gretmeni
ile okul-aile birligi
bagkan1 ve 6grenci
kurulu bagkanindan
olusturulur.

Ogrenciler

Okul 6grenci kurulu, 6gretmenler kurulu
tarafindan secilen 6gretmenin veya grenci
baskaninin ¢agrisi ile toplanir. ilk toplantida
yillik ¢aligsma programini hazirlar, okul
miidiiriiniin onayina sunar. Caligma
programinda egitim ve 6gretim ortaminin daha
uygun duruma getirilmesi, 6grenci sorunlarinin
giderilmesi ve sosyal etkinliklerin
diizenlenmesi gibi hususlara yer verilir.

Okul Ogrenci
Meclisi

Ogrenci kurulu,
okulun tim
ogrencileri tarafindan
6, 7 ve 8 inci siif
ogrencileri arasindan
secilen bir bagkan; 4
ve 5 inci siniflar
arasindan secilen
ikinci baskan ve 1-8
inci smif subelerinden
secilen birer
temsilciden olusur.
Bu kurula,
ogretmenler kurulu
tarafindan segilen bir
ogretmen rehberlik
eder.

Ogrenci kurulu,
okulun tim
Ogrencileri
tarafindanb, 6, 7
ve 8 inci smif
Ogrencileri
arasindan segilen
birinci bagkan ve
ikinci bagkandan
ile 5-8 inci siif
subelerinden
secilen birer
temsilciden
olusur. Bu kurula,
Ogretmenler
kurulu tarafindan
secilen bir
O0gretmen
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rehberlik eder.

Satin alma komisyonu, 4734 sayili Kamu Ihale
Kanunu ve 4735 sayili Thale Sézlesmeleri
Kanunu ile 5018 sayili Kamu Mali Y&netimi
ve Kontrol Kanunu hiikiimlerine gore
gorevlerini yir{tdr. Her tarlt harcama,
31/12/2005 tarihli ve 26040 miikerrer sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Merkezi
Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligine
uygun olarak yapilir.

Satin Alma
Komisyonu

Ogretmenler
kurulunda secilecek
u¢ Ogretmen ve
muhasebeden
sorumlu bir
memurdan olusur.

Bu komisyon, 4735 sayil1 Kamu Thale
Sozlesmeleri Kanununun 11 inci maddesi ile
ayn1 madde uyarinca ¢ikarilan muayene ve
kabul islemlerine dair mevzuat hiikiimlerine
gore sartname ve sdzlesmeler uyarinca satin
alman esya ve gereci muayene ve kontrol
ederek kabul veya geri ¢evirmek Uizere gereken
islemleri yapar. Ayrica, bu komisyon, Tagimnir
Mal Yoénetmeligi hiikiimlerine gore tagmir mal,
yart mamul ve mamul maddeler, malzemeler,
kullanilmayan esya ile gerecin sayim ve
denetlenmesiyle ilgili isleri yapar.

Muayene ve Kabul
Komisyonu

Bu komisyon, mdr
bagyardimcisi veya
miidiir tarafindan
gorevlendirilecek bir
miidiir yardimeisinin
bagkanliginda
Ogretmenler
kurulunca bir yil i¢in
secilen bir 6gretmen,
ambar memuru,
taginir mal kayit ve
kontrol memuru ve
bir nobetgi
ogretmenden olusur.

2.5.2 Insan Kaynaklar:

2019 Y1l Okuldaki Mevcut Yonetici Sayisi (2019 Yih):

S,;roa Gorevi Erkek Kadin Toplam
1 Okul Mudurdi 1 0 1
2 Okul Mudiir Yardimcisi 2 0 2

Kurum Yoneticilerinin Eg

itim Durumu:

2019 Yih itibari ile
Egitim Diizeyi —
Kisi Sayisi %
On Lisans 0 0
Lisans 2 % 67
Yiksek Lisans 1 % 33
Kurum Yéneticilerinin Yas Itibari ile Dagilim:
2019 Yih itibari ile
Yas Diizevleri
R Kisi Sayisi %
20-30 0 0
30-40 3 % 100
40-50 0 0
50+... 0 0
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Idari Personelin Hizmet Siiresine Iliskin Bilgiler (2019 Yih):

Hizmet Sureleri Kisi Sayisi
1-3Yil 0
4-6 Y1l 1
7-10 Y1l 1
11-15 Y1l 0
16-20 Yil 1
21+....... uzeri 0

Idari Personelin Katildigi Hizmet-ici Egitim Programlari:

Ad1 Soyadi Faaliyet No Faaliyet Adx Faaliyet Tarihi
2012070221 Akilli Tahta Kullanim Kursu 2012
2012070458 Fatih Projesi Egitimde Teknoloji Kullanim Kursu 2012
2013070043 Beden Dili Kursu 2013
2013070080 Bilgisayar - Tasarim ve Animasyon -Photoshop Temel Seviye 2013
Kursu
2013070108 Diksiyon ve Giizel Konusma Kursu 2013
2013070005 Bilgisayar - Web Tasarimi ve Programcihigi - PHP ve MYSQL 2013
Kursu
2016070282 2.92'.08'.11.001 - Calisanlarin Temel Is Sagligi ve Giivenligi 2016
Egitimi Kursu
2017070760 4.01.03.01.025 - Sorugturma Teknikleri Kursu 2017
- ; ; 2016000193 Fatih Projesi - Ag Altyapist Semineri 2016
HUSEYIN ORHANTEKIN el
Okul Muduri 2008070359 Ozel Egitim Semineri 2008
Din KUELIJIYU. V_e Ahlak 2011070488 Ogretmenin Simr1 Yok Semineri 2011
1gisi
2012070125 Resmi Yazigma Kurallart Semineri 2012
2012070396 Okul Yoneticileri Uzaktan Egitim Programi Semineri 2012
2012070526 Etkilesimli Tahta Kullanim Semineri 2012
2013070027 Alternatif Ogretim Y 6ntemleri Teknikleri Semineri 2013
2013070222 Sorusturma Teknikleri ve Muhakiklik Semineri 2013
2013070528 Fa”tih Projesi Bilisim Tgknqlojilerinin ve Internetin Bilingli 2013
Giivenli Kullanim Semineri
2016070612 Performans Degerlendirme Semineri 2016
2017070429 Dokiiman Y 6netim Sistemi Kullanict Egitim Semineri 2017
2013070503 Tirkiyenin Sosyal Dinamikleri Baglaminda Degerleri 2013
Konferansi
2013070472 Mobbing Konferansi 2013
2010250246 Mesleki Egitim I Kursu 2010
2010250248 Mesleki Egitim II Kursu 2010
. 2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel Is Saghg ve Giivenligi
ALi DURUKAN 2016070439 | Eitimi Kursu 2016
_ Midir Yardimerst 2015000130 | Fatih Projesi - Ag Altyapisi Semineri 2015
[kogretim Matematik
2010040040 20 Saatlik Cevreye Uyum Semineri 2010
2017990108 Egitim ve Yonetimde Yeni Yaklagimlar Semineri 2017
2017070431 Dokiiman Yo6netim Sistemi Kullanict Egitim Semineri 2017
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DENIZ ViGiT 2016000404 | 4.01.01.02.028 - Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Ynetimi Kursu 2016
Miidiir Yardimets 2008070118 | Santrag Egitimi Kursu 2008
Arapca
2008070044 | Web Tasarim Kursu 2008
Kurumdaki Mevcut Ogretmen Sayisi (2019 Yili):
S,ilga Bransi Erkek Kadin Toplam
1 Turkce 4 3 7
2 Matematik 2 5 7
3 Fen ve Bilimleri 4 1 5
4 Sosyal Bilgiler 0 3 3
5 Ingilizce 1 4 5
6 Din Kultura Ve Ahlak Bilgisi 5 3 8
7 Beden Egitimi Ve Spor 2 0 1
8 Gorsel Sanatlar 1 0 1
9 Teknoloji Ve Tasarim 1 0 1
10 Miuzik 1 0 1
11 Bilisim Teknolojileri Ve Yazilim 1 0 2
12 Rehberlik 1 1 2
13 Arapca 0 1 1
TOPLAM 23 22 45
Ogretmenlerin Yas Itibari ile Dagihm:
Yas Diizeyleri Kisi Sayis1 2019 Yih %
20-30 8 % 19
30-40 32 % 76
40-50 2 %5
50+... 0 %0
Ogretmenlerin Hizmet Siireleri (2019 Yih):
Hizmet Sureleri Kisi Sayisi
1-3 Y1 1
4-6 Y1l 9
7-10 Y1l 15
11-15 Y1l
16-20 Yil
21+... Uzeri
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Ogretmenlerin Katildigi Hizmet-I¢i Programlar (2019 Yih):

Adi Soyadi Faaliyet No Faaliyet Adi Faaliyet Tarihi
2016070282 2.92-.08.11.001 - Cahsanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi 2016
Egitimi Kursu
2016071153 2_..(31.01.05.0.19 - HS‘H.nf%nda Yabanci Uyruklu Ogrenci Bulunan 2016
Ogretmenlerin Egitimi Kursu
2002070202 Toplam Kalite Y®netimi Semineri 2002
AYHAN BONCUK 2008070329 Ozel Egitim Semineri 2008
Gorsel Sanatlar 2011070488 | Ogretmenin Stnirt Y ok Semineri 2011
2013070526 l(:}zgi/l;ririolj(euslili}rirslirsr;;?l;;c;lojilerinin ve Internetin Bilingli 2013
2015070321 Etik Egitimi Semineri 2015
2016070348 Danigman Ogretmen Egitimi Semineri 2016
2011490049 Temel Egitim Kursu 2011
2011490069 Hazirlayict Egitim Kursu 2011
2015510098 Mebbis E-Personel (Ozliik Modiilii Tanitim Ve Kullanimi) Kursu 2015
2015510107 Yoneticilik Formasyonu Kazandirma I.Kademe Kursu 2015
. 2015510119 Yoneticilik Formasyonu Kazanadirma Kursu I1.Kademe 2015
BAHATTI.N KALAYCI 2017510094 2.'0'2'.08'.11.001 - Calisanlarin Temel Is Sagligi ve Giivenligi 2017
Turkge Egitimi Kursu
2011490037 Cevreye Uyum Semineri 2011
2011510144 Cevreye Uyum Egitimi Semineri 2011
2014510091 Fa"tih Pr'ojesi Biligim Te!(no!ojilerinin Ve Internetin Bilingili Ve 2014
Giivenli Kullanimi Semineri
2016510111 Ozel Egitim Semineri 2016
2016000329 4.91.01'.02.017 - Fatih Projesi BTnin ve Internetin Bilingli ve 2016
Giivenli Kullanimi Kursu
2016071020 Egoligﬁll(i?s?ll - Cahsanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi 2016
BURCL.J.ACAR 2.01.01.05.019 - Smifinda Yabanct Uyruklu Ogrenci Bulunan
Ingilizce 2017070853 Ogretmenlerin Egitimi Kursu 2017
2012070279 Cevreye Uyum Egitimi Semineri 2012
2013070526 Fz{tih Pr'ojesi Bilisim T@kno.lojilerinin ve Internetin Bilingli 2013
Giivenli Kullanim Semineri
2016000329 4.91.01'.02.017 - Fatih Projesi BTnin ve Internetin Bilingli ve 2016
Giivenli Kullanimi Kursu
2016000330 4.01.01.02.028 - Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Y 6netimi Kursu 2016
2006090002 Temel Egitim Kursu 2006
2006090023 Hazirlayic1 Egitim kursu 2006
CANSEL S AHIN 2015530169 Fatih projesi egitimde teknoloji kullanim kursu 2015
T[]rk(;e 2006090136 11kogretim 6-7-8, Smiflar Tiirkce Miifredat1 Tanitim Semineri 2006
2007090168 Kan Bagiscist Egitimi Semineri 2007
2009090265 Ozel Egitim Semineri 2009
2010530119 Mesleki Egitim Caligmalar1 Semineri 2010
2016530061 Is Saglig1 ve Giivenligi 2016
2016530316 Ozel Egitim Hizmetleri Semineri 2016
2014650196 Temel Egitim Kursu 2014
. 2015650404 Fatih Projesi Egitim Teknoloji Kullanimi Kursu 2015
_ CIHAN CAN 2016070232 2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel is Saglig1 ve Giivenligi 2016
Din Kilturti ve Ahlak Egitimi Kursu
Bilgisi 2016000304 Fatih Projesi - Ag Altyapist Semineri 2016
2014650340 Uyum Egitmi Semineri 2014
2015070326 Etik Egitimi Semineri 2015
2015000200 Sunum Teknikleri Kursu (Uzaktan Egitim Faaliyeti) 2015
2016000017 4.01.01.02.028 - Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Y 6netimi Kursu 2016
2015000015 Medya Okuryazarligi Programi Tanitim Kursu 2015
2008070628 Mesleki ve Temel Egitim Kursu 2008
2008070663 Mesleki ve Hazirlayict Egitim Kursu 2008
EMEL ERYILMAZ 2016070232 2.92}.08.11.001 - Cahanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi 2016
. Egitimi Kursu
Sosyal Bllgllel’ 2010070077 Beyin Giiciinii Kullanma Seminer1 2010
2013070398 Fatih Projesi Etkilesimli Tahta Kullanim Semineri 2013
2013070526 Fa“tih Projesi Bilisim Td;knollojilerinin ve Internetin Bilingli 2013
Giivenli Kullanim Semineri
2014070401 Ol¢me Degerlendirme Farkindalik Semineri 2014
2015070326 Etik Egitimi Semineri 2015
ESMA NUR ULUTAS 2016000404 4.01.01.02.028 - Fatih Projesi Etkile§im1i vSlrilfYén?timi ‘I?Jrsu 2016
Din Kiiltiirii ve Ahlak 2016070595 2.92-.03.11.001 - Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi 2016
L Egitimi Kursu
Bi IgISI 2016070793 Aday Ogretmen Y etistirme Siirecinde Diinden Bugiine 2016
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Ogretmenlik Semineri

Aday Ogretmen Y etistirme Siirecinde Kiiltiir Ve

2016070825 Medeniyetimizde Egitim Anlayismin Temelleri Semineri 2016
Aday Ogretmen Yetistirme Siirecinde Insani Degerlerimiz Ve
2016070826 Ogretmenlik Meslek Etigi Semineri 2016
2016070827 Aday Qg_retme_n Yetistirme Etkili Iletisim Ve Etkili Stnif 2016
Yonetimi Semineri
Aday Ogretmen Y etistirme Milli Egitim Sisteminde Ogretmenlik
2016070828 ve Elektronik Uygulamalar Semineri 2016
2016070829 Aday Ogretmen Y etistirme 'C‘}e‘llsmls Ulkelerin Eg'ltlm' Sistemleri, 2016
Uluslararast Kuruluslarin Egitim Calismalar1 Semineri
Aday Ogretmen Yetistirme Ulusal Ve Uluslararasi Egitim
2016070830 Projeleri ve Ornek Projeler Semineri 2016
2016070831 Ada}_/ Og_retmen Y etistirme Ogretmenlikle Ilgili Mevzuat 2016
Semineri
2016070918 Ana(_iolu_da Cok Kiiltiirliilik Kaynaklar: ve Egitime Yansimalari 2016
Semineri
2017070253 Tirkiye?de Demokrasi Seriiveni ve 15 Temmuz Siireci 2017
2016000329 4.91.01'.02.017 - Fatih Projesi BTnin ve Internetin Bilingli ve 2016
Giivenli Kullanimi Kursu
2007670181 Temel Egitim Kursu 2007
2008040142 128 Saatlik Hazirlayict Egitim Kursu 2008
2015530169 Fatih projesi egitimde teknoloji kullanim kursu 2015
. 2016530426 ggi%&%%g%g&?gggﬂ Tagit Suriictileri Kursu Sinav 2016
FERHAT SAHIN 2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel {s Sagligi ve Giivenligi
Fen Bilimleri 2016530482 Egitimi Kursu 2016
2017530130 4.01.03.01.03%.-.D0kuman Yonetim Sistemi Kullanict 2017
Uygulamali Egitim Kursu
2007670178 Cevreye Uyum Egitimi Semineri 2007
2010530120 Karadeniz Egitim Kutusu Semineri 2010
2016530438 Ozel Yetenekliler Destek Egitim Odasi Farkindalik Semineri 2016
2016530316 Ozel Egitim Hizmetleri Semineri 2016
2009070520 Mesleki ve Temel Egitim Kursu 2009
2012070034 Akilli Tahta Kullanim Kursu 2012
2016070282 2.V0'2'.08'.ll.001 - Calisanlarin Temel Is Sagligi ve Giivenligi 2016
Egitimi Kursu
FERHAT ZORLU 2013070428 Ogretim Y dntem Metotlar1 Semineri 2013
Hké')gretim Matematik 2013070518 Ekolojik Okuryazarlik Semineri 2013
2013070526 F%'tlh PI?OJGSI Bilisim T;knqloplermm ve Internetin Bilingli 2013
Giivenli Kullanim Semineri
2014070401 Olgme Degerlendirme Farkindalik Semineri 2014
2015070324 Etik Egitimi Semineri 2015
GAMZE BAS 2018070248 Ozel Yetenekli Bireyler Farkindalik Egitimi Semineri 2018
Ingilizce
. . 2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel Is Saghg ve Giivenligi
GULSUM COSKUN 2016070282 1 p5itimi Kursu 2016
Din Kultgru_ ve Ahlak 2016071153 2.01.01.05.019 - Smifinda Yabanct Uyruklu Ogrenci Bulunan 2016
Bi |gISI Ogretmenlerin Egitimi Kursu
2015070326 Etik Egitimi Semineri 2015
2010341992 Temel Egitim Kursu 2010
2016070232 2.92}.03.11.001 - Cahisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi 2016
Egitimi Kursu
2016000304 Fatih Projesi - Ag Altyapist Semineri 2016
HAMDE ERDAL 2012070172 Problem Ctzme Teknikleri Semineri 2012
Ilkégretim Matematik 2013070428 Ogretim Y 6ntem Metotlar1 Semineri 2013
2013070526 Fa“tih Projesi Bilisim Te;knglojilerinin ve Internetin Bilingli 2013
Giivenli Kullanim Semineri
2014070401 Ol¢me Degerlendirme Farkindalik Semineri 2014
2015070326 Etik Egitimi Semineri 2015
2012070001 Akilli Tahta Kullanim Kursu 2012
2016070282 2.92'.08.11.001 - Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi 2016
Egitimi Kursu
HANDE AKBOGA 2009560066 Ozel Egitim Semineri 2009
Fen Bilimleri 2013070526 Fa“tlh Pr}m esi Bilisim Te;knqloplermm ve Internetin Bilingli 2013
Giivenli Kullanim Semineri
2014070401 Ol¢me Degerlendirme Farkindalik Semineri 2014
2015070326 Etik Egitimi Semineri 2015
; K 2016000361 4.01.01.02.028 - Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Y 6netimi Kursu 2016
HATIC_E, k LAYCI 2013040079 60 Saatlik Temel Egitim Kursu 2013
urkee 2014040005 | 120 Saatlik Hazrlayior Egitim Kursu 2014
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2016510202 4.01.04.02.007 - Yangin Egitimi Kursu 2016
2017510096 2.92-.08.11.001 - Cahsanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi 2017
Egitimi Kursu
2016510111 Ozel Egitim Semineri 2016
2012070001 Akilli Tahta Kullanim Kursu 2012
2012070009 Etkili ve Giizel Konugma Kursu 2012
2016070286 2.92..08.11.001 - Cahsanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi 2016
Egitimi Kursu
2018990017 Ulus_lara_ras1 Sinavlar (PISA, TIMSS) Hazirlik ve Uygulama 2018
Semineri
HUSEYIN KARA 2016000193 Fatih Projesi - Ag Altyapisi Semineri 2016
T[]rkge 2016000304 Fatih Projesi - Ag Altyapisi Semineri 2016
2013070428 Ogretim Y 6ntem Metotlar: Semineri 2013
2013070526 Fa"tih Pr-ojesi Biligim Tc?knqlojilerinin ve Internetin Bilingli 2013
Giivenli Kullanim Semineri
2014070401 Olgme Degerlendirme Farkindalik Semineri 2014
2015070100 Okul Yoneticiligine Uyum ve Okul Mevzuati Semineri 2015
2017070581 Dokiiman Y 6netim Sistemi Kullanict Egitim Semineri 2017
2016000341 4.01.01.02.028 - Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Y 6netimi Kursu 2016
2011090312 Temel Egitim Kursu 2011
2011090326 Hazirlayict Egitim Kursu 2011
2012090168 Bilisim Teknolojileri ile Proje Hazirlama (I.Kademe) Kursu 2012
IBRAHIM CETIN 2012090190 Biligim Teknolojileri ile Proje Hazirlama ( II Kademe ) Kursu 2012
Bilisim Teknolojileri Ve 2011090280 Cevreye Uyum Egitimi Semineri 2011
Yazilim 2012090369 [lkdgretim Kurumlari Standartlar1 Semineri 2012
2014150007 Fatih Projesi Tanitim Semineri 2014
2016150156 AB Proje Hazirlama Teknikleri Semineri 2016
2016150159 Stratejik Plan izleme Ve Degerlendirme Semineri 2016
2016150181 Ozel Egitim Hizmetleri Semineri 2016
2016000357 4.01.01.02.028 - Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Y 6netimi Kursu 2016
2010030093 Temel Egitim Kursu 2010
2010030094 Hazirlayict Egitim Kursu 2010
2017070853 %.91.01.05.0;9 - §1p1f!nda Yabanct Uyruklu Ogrenci Bulunan 2017
Ogretmenlerin Egitimi Kursu
= 2010030092 Cevreye Uyum Semineri 2010
KEMAL OZO KTAY 2011030140 Ogrenen Lider Ogretmen Semineri 2011
Fen Bilimleri Temel Egitim Ogretmenlerinin Mesleki Gelisimi Ve Egitimi
2012030180 2012
Caligmalari
2013030145 Ekolojik Okuryazarlik Semineri 2013
2013030153 Fatih Projesi Tanitim Ve Bilgilendirme Semineri 2013
2016030150 Cahisanlarin Temel Is Saglig1 Ve Giivenligi Egitimi 2016
2016030194 Ozel Egitim Hizmetleri Semineri 2016
2016000404 4.01.01.02.028 - Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Y 6netimi Kursu 2016
MERVE USTUN KAYA 2017000383 i01.01.07.036 - Ogretim Y ontem ve Teknikleri (Sosyal Bilgiler) 2017
Sosyal Bilgiler — — ———
y 9 2016070232 ég()lflgﬁlliiil - Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi 2016
. 2016000404 4.01.01.02.028 - Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Y 6netimi Kursu 2016
MEVLUT ERDEM 5016070232 2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel Is Saghigt ve Givenligi 5016
DALG'Q Egitimi Kursu
Muzik 2017070053 %.91.01.05.0;].9 - VS.H.nﬁnda Yabanci Uyruklu Ogrenci Bulunan 2017
Ogretmenlerin Egitimi Kursu
2016000405 4.01.01.02.028 - Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Y 6netimi Kursu 2016
2017000047 4.'(.)1.01'.02.017 - Fatih Projesi BTnin ve Internetin Bilingli ve 2017
Giivenli Kullanimi Kursu
2017000086 4.91'.01'.02.038 - Fatih Projesi Teknoloji Destekli Matematik 2017
Egitimi Kursu
2016210279 4.01.01.02.020 - Fatih Projesi - Egitimde Teknoloji Kullanim1 2016
Kursu
2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel Is Saghig1 ve Giivenligi
MUHAMMET FATIH 2016070968 | o i Kursu cals PO ¢ 2016
GUMUS 2017070070 1.02.03.01.010 - Olumlu Diigiinme Becerileri Kursu 2017
Hk(’)gretim Matematik 2017070071 2.01.01.03.005 - Etkili Ogretim Teknikleri Kursu 2017
2016210356 Ada}_/ Ogretmen Yetistirme Diinden Bugiine Ogretmenlik 2016
Semineri
2016210367 Aday Ogretmen Yeti§tirme‘ Kﬁ!u‘ir ve Medeniyetimizde Egitim 2016
Anlayisinin Temelleri Semineri
2016210368 Aday (?greFfr}en Yf:tigt.irme Insani Degerlerimiz ve O gretmenlik 2016
Meslegi Etigi Semineri
2016210369 Aday Ogretmen Y etistirme Etkili iletisim ve Etkili Smif 2016

Yonetimi Semineri
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Aday Ogretmen Yetistirme Milli Egitim Sisteminde Ogretmenlik

2016210370 ve Elektronik Uygulamalar Semineri 2016
Aday Ogretmen Yetistirme Gelismis Ulkelerin Egitim Sistemleri,
2016210371 Ulus};arfram Kuruluslsarm EgitinfCasllsmalarl Ser‘fineri 2016
Aday Ogretmen Yetistirme Ulusal ve uluslararasi egitim projeleri
2016210372 ve t’)?'/nel;g projeler Sensﬂneri . 2016
2016210373 Aday Og_retmen Yetistirme Ogretmenlikle flgili Mevzuat 2016
Semineri
2016070918 Ana(_iolu_da Cok Kiiltiirliiliik Kaynaklar: ve Egitime Yansimalari 2016
Semineri
2017070253 Tirkiye?de Demokrasi Seriiveni ve 15 Temmuz Sireci 2017
2017070738 éﬁ;fllz(i)r%ll;iel;rrr:eglelr(nizzfist1rma/Butunlestlrme Yoluyla Egitim 2017
2017070739 Aday Ogretmen Afet Egitimi Semineri 2017
2016000009 4.01.01.02.028 - Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Y6netimi Kursu 2016
2015000015 Medya Okuryazarligi Programi Tanitim Kursu 2015
2009300065 Adaylik Temel Egitimi Kursu 2009
2009300069 Adaylik Hazirlayici Egitimi Kursu 2009
2014070090 Bilgisayar Kullanim Kursu 2014
MUKREMIN OZDEMIR 2016070232 2.0'2'.08'.11.001 - Cahsanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi 2016
Bilisim Teknolojileri Ve Egitimi Kursu -
2.01.01.05.019 - Sinifinda Yabanci Uyruklu Ogrenci Bulunan
Yazilm 2017070053 Ogretmenlerin Egitimi Kursu 2017
2012000487 e-Konferans Salon Y dneticiligi Semineri 2012
2010300008 Cevreye Uyum Egitimi Semineri 2010
2013070526 Feitih Pljojesi Bilisim Tc?knqlojilerinin ve Internetin Bilingli 2013
Giivenli Kullanim Semineri
2015070326 Etik Egitimi Semineri 2015
2009070520 Mesleki ve Temel Egitim Kursu 2009
2012070054 Etkili ve Giizel Konugma Kursu 2012
2012070282 Yaratict Drama Kursu 2012
2016070132 1.02.01.01.002 - Beden Dili Kursu 2016
2016070281 égoligﬁll(ll.lfs(l)ll - Cahsanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi 2016
2015990328 e-MESEM Otomasyon Semineri 2015
NEDIM CAN 2010070658 C?'vr'eye Uyum Egitimi : _ _ 2010
VANLIOGLU 2012070035 Egltl@ Kurumlarinda Sug ve S.ldde.tl Onleme Semineri 2012
. 2012070125 Resmi Yazigma Kurallart Semineri 2012
Tirkge 2012070245 | Edkili Tlctisim Semineri 2012
2013070428 Ogretim Y ontem Metotlar1 Semineri 2013
2013070526 Fg'tih P{ojesi Bilisim T@knqlojilerinin ve Internetin Bilingli 2013
Giivenli Kullanim Semineri
2014070401 Olgme Degerlendirme Farkindalik Semineri 2014
2015070326 Etik Egitimi Semineri 2015
2016070612 Performans Degerlendirme Semineri 2016
2017070430 Dokiiman Y o6netim Sistemi Kullanict Egitim Semineri 2017
2007460701 Temel Egitim Kursu 2007
2007460728 Bilgisayar Kullanim Kursu-Temel 2007
2008460227 Aday Ogretmenlerin Hazirlayic1 Egitim Kursu 2008
2016070494 2.92'.03.11.001 - Cahisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi 2016
Egitimi Kursu
2017070108 4.01.04.02.007 - Yangin Egitimi Kursu 2017
= 2008460090 Okul Saglig1 Semineri 2008
ORHAN TO_RUN.OGLU 2008460155 Okullardga ﬁk Yardim-ilk Miidahale Semineri 2008
Fen Bilimleri 2008460249 | Aday Ogretmenlerin Cevreye Uyum Egitimi Semineri 2008
2009460253 Ozel Egitim Semineri 2009
2011150178 Tiitiin, Alkol ve Madde Bagimlilig1 Semineri 2011
2012150048 Rehberlik Anlayis1 Kazandirma Semineri 2012
2013150122 Ekolojik Okuryazarlik Semineri 2013
2014150020 Fatih Projesi Tanitim Semineri 2014
2015070382 Etik Egitimi Semineri 2015
2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel Is Saghig1 ve Giivenligi
AONDER AKULKUD 2016070433 Egitimi Kursu 2016
Sosya| Bi|gi|er 2008070459 Ozel Egitim Semineri 2008
2013070523 Ekolojik Okuryazarlik Semineri 2013
2009070552 Mesleki ve Hazirlayict Egitim Kursu 2009
OZLEM YILDIRIM 2009200001 Temel E_giti_m (Mesleki Egitim-1) Kursu) 2009
1ngilizce 2011070372 Temel Bilgisayar Kullanim Kursu . — _ - 2011
2016070204 2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel Is Saghig1 ve Giivenligi 2016

Egitimi Kursu
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Fatih Projesi Bilisim Teknolojilerinin ve Internetin Bilingli

2013070526 Giivenli Kullanim Semineri 2013
2014070401 Olgme Degerlendirme Farkindalik Semineri 2014
2015070325 Etik Egitimi Semineri 2015
2014650260 Temel Egitim Kursu 2014
RAMAZAN AYDIN - [ e T _—
e .01.01.02.020 - - Egitimq noloji animi
Beden Egitimi Ve Spor 2016650327 |\ o) oSt - Bellimde Teknolont B 2016
2014650250 Uyum Egitimi Semineri 2014
2008352776 Bireysellestirilmis Egitim Plani1 Kursu (BEP) 2008
2010351126 Web 2.0 araglari kullanimi kursu 12:30-16:45 2010
2010351180 Intel Ogretmen programi temel kursu(yiizyiize) 12:30-16:45 2010
2015030291 Bagimlilikla Miicadele Kursu 2015
2016070232 2.'0.2..08.11.001 - Cahisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi 2016
Egitimi Kursu
2017070354 2.02.04.02.021 - Cocuk Koruma Kanunu Danmigmanlik Tedbiri 2017
Kararlar1 Uygulayic Yetistirme Kursu
2.02.04.02.013 - Travma Sonrasi Normal Tepkiler- Psikoegitim
; 2018070091 201
SANIYE SEZER 018070091 ] eyru 018
Rehberlik 2009352164 cevreye uyum semineri 2009
7-19 Yas Aile Egitim Programu Uygulayict Egitim Semineri
2010351584 09.00 - 17.00 2010
2011350064 Psikososyal Egitim Semineri 08.30-12.30 2011
Mesleki Yonlendirmede Yaratict Drama Tekniginin Kullanilmasi
2011350225 13:30-18:30 2011
2011350260 Cocuk Ve Yas Semineri 08.30-13.30 2011
2011351599 DE Brifing Semineri 2011
2013030161 Fatih Projesi Tamtim Ve Bilgilendirme Semineri 2013
2015070326 Etik Egitimi Semineri 2015
2010130166 Aday Ogretmenler Temel Egitim Kursu 2010
2010130172 Aday Ogretmenler Hazirlayic Egitim Kursu 2010
2014070005 Acik Biife Uygulamalar1 Kursu 2014
2015070157 Hazirlayict Egitim Kursu 2015
2015070251 Fatih Projesi Egitimde Teknoloji Kullanimi Kursu 2015
2016070236 2.V0'2'.08'.ll.001 - Calisanlarin Temel Is Sagligi ve Giivenligi 2016
. Egitimi Kursu
SEYFI DURDAS 2015990160 Liderlik ve Girigsimcilik Egitimi Semineri 2015
Teknoloji ve Tasarim 2010130160 Cevreye Uyum Egitimi Semineri 2010
2011130088 [lkdgretim Kurumlari Standartlart Semineri (IKS) 2011
Temel Egitim Ogretmenlerinin Mesleki Gelisim Egitimi ve
2012130116 Calismalar1 3. GRUP 2012
2013070526 Fg'tlh P§0J651 Bilisim T@knqloplermm ve Internetin Bilingli 2013
Giivenli Kullanim Semineri
2015070326 Etik Egitimi Semineri 2015
2017070429 Dokiiman Y 6netim Sistemi Kullanict Egitim Semineri 2017
2016000407 4.01.01.02.028 - Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Y 6netimi Kursu 2016
2016330413 2',0.2.'08.'11'001 - Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi 2016
Egitimi Kursu
2016070918 Anac'lolu'da Cok Kiltiirliiliik Kaynaklart ve Egitime Yansimalart 2016
Semineri
2016330525 Ozel Egitim Hizmetleri Semineri 2016
2016330791 Ada}'f Ogretmen Yetistirme Diinden Bugiine Ogretmenlik 2016
Semineri
2016330792 Aday Ogretmen Yeti§tirme. Kﬁl.tﬁr ve Medeniyetimizde Egitim 2016
Anlayisinin Temelleri Semineri
SIBEL HERGUL 2016330793 Aday Ogretmen Y etistirme O gretmenlikle Ilgili Mevzuat 2016
Tiirk Semineri
urkee 2016330794 A(uiay @g.retme.n Y?tistirme Etkili iletisim ve Etkili Smif 2016
Yonetimi Semineri
2016330795 Aday Ogretmen Yetistirme Milli ‘Egi‘tim Sisteminde Ogretmenlik 2016
ve Elektronik Uygulamalari Semineri
2016330796 Aday Ogrf.:twr.nen thi;tirme Insani Degerlerimiz ve O gretmenlik 2016
Meslek Etigi Semineri
2016330797 Aday Ogretmen Y etistirme gglismis Ulkelerin Eg.itim. Sistemleri, 2016
Uluslararast Kuruluslarin Egitim Calismalart Semineri
2016330798 Aday Ogre'tmen Yet.lstlr.me Uluslararasi Egitim Projeleri ve 2016
Ornek Projeler Semineri
2017070253 Turkiye?de Demokrasi Seriiveni ve 15 Temmuz Sireci 2017
SINEM ARSLANHAN 2016000407 gg;ggiigéi - I;atllh Pr10J651ftk11€1:$11rr1511 vsllrilfYOéI?nmll.lf.ursu 2016
1l s e . .02.08.11.001 - Calisanlarin Teme agligl ve Giivenligi
[lkogretim Matematik 2016070968 ¥ ¥ Sagle & 2016

Egitimi Kursu
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Anadoluda Cok Kiiltiirlilliik Kaynaklari ve Egitime Yansimalari

2016070918 I 2016
Semineri
2016420509 Diinden Biigiine Ogretmenlik Semineri 2016
2016420511 Ki.iltl:.ir ve Medeniyetimizde Egitim Anlayismnin Temelleri 2016
Semineri
2016420513 Insani Degerlerimiz ve Ogretmenlik Meslek Etigi Semineri 2016
2016420515 Etkili {letisim ve Etkili Siif Yénetimi Semineri 2016
2016420517 Milli_ Eg_itim Sisteminde Ogretmenlik ve Elektronik Uygulamalar 2016
Semineri
2016420518 G'e}i§mi$ Ulkelerin Egiti‘m Sistemleri, Uluslar Arasi Kuruluslarin 2016
Egitim Caligmalar1 Semineri
2016420519 Ulus_al ve Uluslar Arast Egitim Projeleri ve Ornek Projeler 2016
Semineri
2016420520 Ogretmenlikle lgili Mevzuat Semineri 2016
2017070253 Tirkiye?de Demokrasi Seriiveni ve 15 Temmuz Siireci 2017
2016000412 4.01.01.02.028 - Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Y 6netimi Kursu 2016
2016200075 4.01.01.02.020 - Fatih Projesi - Egitimde Teknoloji Kullanim1 2016
Kursu
2017270283 2.'0.2'.08'.11.001 - Calisanlarin Temel Is Sagligi ve Giivenligi 2017
Egitimi Kursu
Aday Ogretmen Yetistirme Diinden Bugiine Ogretmenlik
2016200453 | o0 ineri (09:00-13.50) 2016
Aday Ogretmen Yetistirme Kiiltiir ve Medeniyetimizde Egitim
2016200455 Anlayisinin Temelleri Semineri (10:00-17:10) 2016
Aday Ogretmen Y etistirme Insani Degerlerimiz ve Ogretmenlik
. 2016200457 Meslek Etigi Semineri (10:00-17:10) 2016
SULEYMAN HIRALI Aday Ogretmen Yetistirme Gelismis Ulkelerin Egitim Sistemleri,
TUI’k(;e 2016200459 Uluslararast Kuruluglarin Egitim Calismalar1 Semineri (10:00- 2016
15:30)
Aday Ogretmen Yetistirme Milli Egitim Sisteminde Ogretmenlik
2016200461 ve Elektronik Uygulamalar Semineri (10:00-15:30) 2016
Aday Ogretmen Yetistirme Etkili iletisim ve Etkili Smif
2016200463 Y6netimi Semineri (10:00:15:30) 2016
Aday Ogretmen Y etistirme Ulusal ve Uluslararast Egitim
2016200465 Projeleri ve Ornek Projeler Semineri (10:00-15:30) 2016
Aday Ogretmen Y etistirme Ogretmenlikle Ilgili Mevzuat
2016200467 | o ineri (10:00-17:10) 2016
2016271366 Anadoluda Cok Kiiltiirliilik,Kaynaklar1 ve Egitime ve 2016
Yansimalari
2016000148 4.01.01.02.028 - Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Y 6netimi Kursu 2016
2016520162 2.02.09.01.002 - Zeka Oyunlari Kursu 1 2016
2017070163 2_.91.01.05.0;].9 - VS.u.nf%nda Yabanci Uyruklu Ogrenci Bulunan 2017
Ogretmenlerin Egitimi Kursu
TUNA CALISKAN 2009520167 Ozel Egitim Semineri 2009
Fen Bilimleri 2009520253 Cevreye Uyum Egitimi Semineri 2009
2011520317 Tiitiin, Alkol ve Madde Bagimlilig1 Semineri 2011
2013520208 Ekolojik Okur Yazarlik Semineri 2013
2014520190 Ol¢me ve Degerlendirme Farkindalik Semineri 2014
2016520264 Ozel Egitim Hizmetleri Semineri 2016
2017070070 1.02.03.01.010 - Olumlu Diisiinme Becerileri Kursu 2017
2017070071 2.01.01.03.005 - Etkili Ogretim Teknikleri Kursu 2017
2017070728 Aflay 'C")gret'meg Tirkiyede Demokrasi Seriiveni ve 15 Temmuz 2017
Sureci Semineri
2017070729 A??}’ Ogretmen Anadoluda Cpk Kiltiirliilik Kaynaklari ve 2017
Egitime Yansimalari Semineri
2017070730 Aday OgFetme'n Kl.lltur ve Medeniyetimizde Egitim Anlayiginin 2017
Temelleri Semineri
2017070731 Aday Ogretmen Diinden Bugiine Ogretmenlik Semineri 2017
SULTAN AKC' L 2017070732 Aday Ogretmen Insani Degerlerimiz ve Meslek Etigi Semineri 2017
Din Kultiri ve Ahlak 2017070733 Aday Ogretmen Ogretmenlikle Ilgili Mevzuat Programi Semineri 2017
Bi |g|S| 2017070734 Aday Ogretmen Etkili Iletisim ve Simif Yonetimi Semineri 2017
2017070735 Aday Ogretmen Milli Egitim Sisteminde Giincel Uygulamalari 2017
Semineri
2017070736 Aday Ogretmen Gelismis Qlkelerin Egitim Sistemle.ri, . 2017
Uluslararasi Kuruluslarin Sisteme Yansimalar: Semineri
2017070737 Ada_y Ogretrr}en I:Jlusal ve Uluslararasi Egitim Projeleri ve Ornek 2017
Projeler Semineri
2017070738 Aday Ogretmen Kgynqstlrma/Butunlestlrme Yoluyla Egitim 2017
Uygulamalar1 Semineri
2017070739 Aday Ogretmen Afet Egitimi Semineri 2017
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Destek Personele (Hizmetli- Memur) Iliskin Bilgiler:

2018 Y1ih Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayisi:

Sira
No

Gorevi

Erkek Kadin

Egitim Hizmet

Durumu Yih Toplam

1

Memur

0 1 [kogretim 5 1

2

Hizmetli

[kogretim-

1 4 Lise

1-21 4

Sozlesmeli Isci

0 1 Tlkokul 1 1

Sigortal Isci

0 0 0 0 0

Cahsanlarin Gorev Dagilhim

S.NO

UNVAN

GOREVLERI

Okul Miduru

gk~ w

Okul Muddrd;
Ders okutmak
Kanun, tiizik, ydnetmelik, yonerge, program ve emirlere uygun olarak
gorevlerini yiritmeye,
Okulu dlizene koyar
Denetler.
Okulun amaglarina uygun olarak yonetilmesinden, degerlendirilmesinden ve
gelistirmesinden sorumludur.
Okul miidiirii, gérev taniminda belirtilen diger gorevleri de yapar.

Mudur Yardimeisi

=

Mudur Yardimeilar:

Ders okutur

Okulun her tiirlii egitim-6gretim, yonetim, 6grenci, personel, tahakkuk,
ayniyat, yazigma, sosyal etkinlikler, yatililik, bursluluk, giivenlik, beslenme,
bakim, ndbet, koruma, temizlik, diizen, halkla iliskiler gibi isleriyle ilgili
olarak okul miidiirii tarafindan verilen gorevleri yapar

Miidiir yardimcilari, gorev taniminda belirtilen diger gorevleri de yapar.

Ogretmenler

w

8.

TIkogretim okullarinda dersler smif veya brans 6gretmenleri tarafindan
okutulur.

Ogretmenler, kendilerine verilen sinifin veya subenin derslerini, programda
belirtilen esaslara gore planlamak, okutmak, bunlarla ilgili uygulama ve
deneyleri yapmak, ders disinda okulun egitim-6gretim ve yonetim islerine
etkin bir bicimde katilmak ve bu konularda kanun, yonetmelik ve emirlerde
belirtilen gorevleri yerine getirmekle yukimltdurler.

Sinif 6gretmenleri, okuttuklari sinifi bir iist sinifta da okuturlar.

[Ikogretim okullarmin 4 {incii ve 5 inci smiflarinda 6zel bilgi, beceri ve
yetenek isteyen; beden egitimi, miizik, gorsel sanatlar, din kiiltiirii ve ahlak
bilgisi, yabanci dil ve bilgisayar dersleri brang 6gretmenlerince okutulur.
Derslerini brang 6gretmeni okutan sinif gretmeni, bu ders saatlerinde
yonetimce verilen egitim-6gretim gorevlerini yapar.

Okulun bina ve tesisleri ile 6grenci mevcudu, yatili-giindiizli, normal veya
ikili 6gretim gibi durumlar1 géz 6niinde bulundurularak okul midiirliigiince
diizenlenen ndbet ¢izelgesine gore 6gretmenlerin, normal dgretim yapan
okullarda giin siiresince, ikili 6gretim yapan okullarda ise kendi devresinde
nébet tutmalar: saglanir.

Yonetici ve 6gretmenler; Resmi Gazete, Tebligler Dergisi, genelge ve
duyurulardan elektronik ortamda yayimlananlar1 Bakanligin web sayfasindan
takip eder.

Elektronik ortamda yayimlanmayanlar1 ise okur, ilgili yeri imzalar ve
uygularlar.

9. Ogretmenler dersleri ile ilgili arag-gerec, laboratuar ve isliklerdeki esyayi, okul
kiittiphanesindeki kitaplar1 korur ve iyi kullanilmasini saglarlar.

Yonetim isleri ve
biro memuru

1.

Midiir veya miidiir yardimeilar: tarafindan kendilerine verilen yazi ve biiro
iglerini yaparlar.
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Gelen ve giden yazilarla ilgili dosya ve defterleri tutar, yazilanlarin asil veya
orneklerini dosyalar ve saklar, gerekenlere cevap hazirlarlar.

Memurlar, teslim edilen gizli ya da sahislarla ilgili yazilarin saklanmasindan
ve gizli tutulmasimdan sorumludurlar.

Ogretmen, memur ve hizmetlilerin 6zliikk dosyalarim tutar ve bunlarla ilgili
degisiklikleri giinii giiniine islerler.

Arsiv islerini diizenlerler.

Miidiiriin verecegi hizmete yonelik diger gorevleri de yaparlar.

Yardime1 hizmetler
personeli

=

S~ wN

Yardimci hizmetler smifi personeli, okul yonetimince yapilacak planlama ve is
boliimiine gore her tiirlii yazi ve dosyayr dagitmak ve toplamak,

Basvuru sahiplerini karsilamak ve yol gdstermek,

Hizmet yerlerini temizlemek,

Aydinlatmak ve 1sitma yerlerinde ¢aligmak,

Nobet tutmak,

Okula getirilen ve ¢ikarilan her tiirlii arag-gere¢ ve malzeme ile esyay: tasima
ve yerlestirme islerini yapmakla yiikiimliidiirler.

Bu gorevlerini yaparken okul yoneticilerine ve ndbetgi 6gretmene karsi
sorumludurlar.

6 Gece bekgisi

Gece bekgisi veya ndbetle gece bekgiligi yapan hizmetli,
Nobeti siiresince okul bina ve eklentilerinin giivenligini saglamak.

Okul Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans
o o o Rehberlik Hizmetleri ile ilgili
g g g Danigmanlik Hizmeti Alan Diizenlenen Egitim/Paylasim
g g g g 7 Toplantist Vb. Faaliyet Sayisi
S c < = 3 ,g
Az g A 5.8 S ~
2> T 2 = 2] = 8
= > = o= Q — 15) = 5) ==
oW 5) o O g 3) £ ) £ = S L X
3 23 3 g5z | 23 S 3z z % S = 23
2 |E2Z |242 |22 |2 (B2 |5 |88 |22 |58
& Z OELF |S£F |[OF |Oad |0 > | Qs> O o > >
2 1 1 1 182 15 90 5 8 6
2.5.3. Teknolojik Duizey
Okul/Kurumun Teknolojik Altyapisi:

Arac-Gerecler 2015 2016 2017 2018 Ihtiyac
Bilgisayar 4 4 7 7 30
Yazici 3 3 7 7 4
Fotokopi Makinesi 2 2 3 3 2
Projeksiyon 0 0 24 24 6
Televizyon 0 0 2 2 2
Internet baglantist 1 1 1 1 0
Akill tahta 0 14 0 0 30
Fen Laboratuari 1 1 1 1 0
Bilgisayar Laboratuari 0 0 0 0 1
Fax 0 0 0 0 1
Fotograf makinesi 0 0 1 1 1
Kamera 16 16 36 36 4
Okul/kurumun internet sitesi 1 1 1 1 0
Personel/e-mail adresi orani %100 %100 %100 %100 %100
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| Diger arag-geregler

Okul/Kurumun Fiziki Altyapisi:

Fiziki Mekan

Var

Yok

Adedi

Ihtiyac

Ogretmen Calisma Odas1

w

o

Ekipman Odas1

Kitiiphane

Rehberlik Servisi

Resim Odasi

Miizik Odasi

Cok Amagli Salon

Teknoloji Tasarim Dersligi

Bilgisayar Laboratuari

Yemekhane

XX XX XXX PXPX X

Spor Salonu

Otopark

Spor Alanlari

Kantin

Fen Bilgisi Laboratuari

Memur Odast

Hizmetli Odasi

Mescid

Arsiv Odasi

XXX XXX X

(S (2] I N P T P T Pl [ I Pl NS R RN O P ROV

(o] (o] [lo] o] o] (o] (o] (e | (o] (o] | ) (o] (o] (o] | 0l (o] [e)

2.5.4.

Mali Kaynaklar

Okul/Kurum Kaynak (Gelir)Tablosu:

Kaynaklar

2015

2016

2017

2018

2019

Kira Gelirleri

100

11372

24821

30000

31000

Bagislar

13630

41745

81470

80000

81000

Diger

16755

19945

0

0

0

Toplam

30485

73062

106291

110000

112000

Okul/Kurum Gelir-Gider Tablosu:

Yillar

2016

2017

2018

Harcama Kalemleri

Gelir

Gider

Gelir

Gider

Gelir

Gider

Genel Giderler

Bakim Onarim Giderleri

Ogrenciye Yapilan Yardimlar

Diger

67208

45000

9800

106291

8500

9762

58500

38500

10300

3616

Toplam

67208

73062

106291

110916
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2.5.5. istatistiki Ve

riler:

Karsilastirmah Ogretmen/Ogrenci Durumu (2019)

Ogretmen Ogrenci Okul
. Ogrenci Sayisi Dsrenci | O i
Toplam Ogretmen Sayist g y1 Toplam Ogrenci Ogret"n}en B‘flsma Diisen
Kiz Erkek Sayisi Ogrenci Sayisi
42 273 344 617 14,69
Ogrenci Sayisina lliskin Bilgiler |
Yillar 2015 2016 2017 2018 2019
Cinsiyet Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz | Erkek Kiz Erkek
Ogrenci 119 157 161 202 235 280 260 | 321 273 344
Sayisi
Toplam
Ogrenci 276 363 515 581 617
Sayisi
Yillara Gore Ortalama Simf Mevcutlari Yillara Gore Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi
2015 2016 2017 2018 2019 2015 2016 2017 2018 2019
20 17 22 23 24 10 11 13 14 14
Ogrencilerin Ortaégretime Gegcis Siavlarindaki Basarilarina iliskin Bilgiler
2015 2016 2017 2018
Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz Erkek Kiz Erkek
| Ogrenci Sayisi 0 0 34 38 36 43 44 51
Merkezi _ §1nav!ara Giren 0 72 79 93
Toplam Ogrenci Sayisi
Kazanan (")grenci Sayisi - 69 75 65
Genel Basar1 Oram ( % ) - %96 %95 %70
Simif Tekrar1 Yapan Ogrenci Sayisi
Ogretim Yilh Toplam Ogrenci Sayisi Simif Tekrar1 Yapan Ogrenci Sayisi
2015-2016 363 0
2016-2017 515 1
2017-2018 582 0

Yerlesim Alam ve Derslikler

Yerlesim

Toplam Alan (m?)

Bina Alam (m?)

Bahce alami (m?)

10.000 m?

3.000 m?

7.0

00 m?
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Sosyal Alanlar

Tesisin ad1 Kapasitesi (Kisi Sayisi) Alam
Kantin 200 100 m?
Yemekhane 250 500 m?
Toplant1 Salonu 50 50 m?
Konferans Salonu 600 1.000 m?
Seminer Salonu 96 100 m?
Cok Amagli Salon 50 100 m?

Spor Tesisleri

Tesisin ad1 Kapasitesi (Kisi Sayisi) Alam

Basketbol Alan1 50 200 m?

Futbol Sahasi - R

Kapali Spor Salonu - -

Diger 250 1.500 m?

2.6. CEVRE ANALIZI

KUMLUCA SEHIT OMER HALISDEMIR IMAM HATiP ORTAOKULU'NUN
SOSYAL CEVRESI

Kumluca Sehit Omer Halisdemir Imam Hatip Ortaokulu, Kumluca Imam Hatip
Ortaokulu adiyla 2012 yilinda agilmustir. Saricasu Mahallesi’nde bulunmaktadir. Ilge merkezine
yaklasik 3 km uzakliktadir. Ilge Antalya’ya 93 km, Finike ilgesine 23 km ve Kemer ilgesine 64
km uzakliktadir.

Kumluca ilgesi iilkemizde turfanda sebze tiretiminde 6nemli bir role sahip oldugu igin
yogun gog¢ alan bir ilgedir. Tiirkiye’nin birgok bdlgesinden insanlar seracilikla ugrasmak i¢in goc
etmektedirler. Giineydogu Anadolu Bolgesiyle birlikte ¢evre il ve ilgelerden ¢ok sayida 6grenci
okulumuzda egitim gérmektedir.

Ogrenci veli profiline baktigimiz zaman ortalama % 10°u memur, %50°si ¢iftci, %10’si
esnaf, %15°u is¢i ve %15’i serbest meslek sahibidir. Cift¢i olmayan velilerimizde genelde ikinci
bir is olarak seracilikla ugrasmaktadir. llgemizde dgrencilerin yararlanabilecegi sinema, tiyatro
etkinlikleri ile birlikte internet kafeler, kiitiiphane, parklar ve mesire alanlar1 mevcuttur. Yalniz
aileler yogun bir sekilde seracilikla ugrastiklari i¢in eglenceye pek vakit ayiramamaktadirlar.

Veli Profilimiz:

Toplam Veli Veli is Durumu
Memur Ciftci Esnaf Isci Serbest Meslek
617 22 249 61 89 76
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KUMLUCA SEHIT OMER HALISDEMIR iIMAM HATIiP ORTAOKULU'NUN
ILISKi ICINDE OLDUGU SOSYAL ORGUTLER

Okulumuzda 1 Muddr, 2 Miidiir Yardimcisi, 7 Turkge, 5 Fen Bilimleri, 4 Matematik,
3 Sosyal Bilgiler, 3 ingilizce, 4 Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, 1 Gorsel Sanatlar, 1 Beden Egitimi,
1 Miizik, 2 Bilisim Teknolojileri Ogretmeni kadrolu olarak gérev yapmaktadir. Ayrica 3
tane gorevlendirme ve 8 tane de tlicretli 6gretmen okulumuzda ¢aligmaktadir.

Ogretmenlerden sendika iiyesi olanlar vardir. Sendika dagilimi soyledir:
Egitim Bir Sen: 26
Tiirk Egitim Sen: 8
Egitim Sen: 1
Egitim Is: 0

Okulumuz diger kurum ve kuruluslarla iliski i¢indedir. Belediye, Kaymakamlik, Milli
Egitim Midirligi ile egitim kalitesini artirmak icin ortaklasa caligmalar1 ytliriitmektedir.

2.6.1. PEST- E (Politik, Ekonomik, Sosyo-Kilturel, Teknolojik, Ekolojik, Etik) Analizi
CEVRE ANALIZi ETKi DEGERLENDIRMESI

Etki Degerlendirmesi
=
PEST Analizi (Politik, Ekonomik, Sosyal, Teknoloji) 0 N ~N = o
o3 3| N o O =
oEeE|lzEgl 2| 2 2 E
2| X2 X| =5 = =
WOo|wo| w w w o
POLITIiK 2 110l 1 2
- 5084 sayili Tesvik Kanunu X
- Sinavsiz MYO gecis hakki X
- OGES’de uygulanan katsay1 X
- MEGEP Kapsaminda uygulanan modiiler egitim X
- Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinde alan agilmasinda bolge ihtiyaglart
- Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi mezunlarina isyeri agma belgesi verilmesi X
TEKNOLOJI -2 -1 ]0] 1
- Bilgisayar ve internet kullanimimnin artmasi X
- Sanayideki yatirimcilarin teknolojiyi yakindan takip etmesi
- Internet kafelerin amacina uygun hizmet vermemesi X
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EKONOMIK -2 1 1ol 1 2

- Organize sanayinin agilmasi

- Markalasmis kuruluslarin bélgemize yatirim yapmasi

- Bolge insanin istihdama yonelik yatirim yapmamalar1 X

- {limize dogalgaz gelmesi X
SOSYO-KULTUREL -2 -1 0 1 2
- Veli egitim seviyesinin diigiikligi X

- Sosyal-Kiiltiirel faaliyet alanlarmnin yetersizligi X

- {limizin Ipek yolu {izerinde bulunmas1 X

- Kiiltiir turizm bolgesi olmasi

SU VE ELEKTRIK TUKETIMI :

Okulumuzda tiiketilen su igin Antalya Biiyiiksehir Belediyesi ASAT Midirligi ile
abonelik yapilmis ve su faturalarmmn bedelleri Bakanligimizin géndermis oldugu ddeneklerle
6denmektedir.

Ayni sekilde okulumuzda tiiketilen su igin CK Akdeniz Elektrik Dagitim AS ile
abonelik yapilmis ve elektrik faturalarinin bedelleri Bakanhgimizin gondermis oldugu
Odeneklerle 6denmektedir.

Bu baglamda okulumuzun 1sinma ve sogutma islemleri klima sistemi ile
yapilmaktadir.

Tam tesekkiillii enerji panomuz bulunmaktadir.

BAHCE-OYUN-PARK ALANLARI

Okulumuzda 1 adet voleybol sahasi, 1 adet voleybol sahasi, 2 kamelya, 5 adet oturma
banki ve 6 adet masali oturma banki bulunmaktadir.
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2.6.2. Ust Politika Belgeleri

SIRA NO REFERANS KAYNAGININ ADI
1 10. Kalkinma Plani
2 TUBITAK Vizyon 2023 Egitim ve Insan Kaynaklar1 Sonug Raporu ve Strateji Belgesi
3 5018 yili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu
4 Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
5 Devlet Planlama Teskilat: Kamu Idareleri I¢in Stratejik Planlama Kilavuzu (2006)
6 Milli Egitim Bakanlhigi 2015-2019 Stratejik Plan Hazirlik Programi
7 Milli Egitim Bakanhg: Stratejik Plan Durum Analizi Raporu
8 61. Hiikiimet Programi
9 61. Hiikiimet Eylem Plani
10 Milli Egitim Bakanhg: Strateji Gelistirme Baskanligmin 2013/26 Nolu Genelgesi

2.7. GZFT ANALIZi

VVVVY

\4

GZFT (SWOT) ANALIZI ZAYIF YONLERIMIiZ
KUVVETLI YONLERIMIZ

> Ogrencilerimizin ¢ogunlugunun ekonomik olarak orta
Tam giin egitim verilmesi ve alt seviyelerde olmasi
internet baglantismim olmasi » Velilerimizin 6gretmenlerimizle goriisebilecekleri
Diizenli bir okul kiitiiphanemizin olmasi veli goriigme odasinin olmamast .
Ulasim problemi vasavan &&retmenimizin olmamast » Derslik sistemine tiim 6gretmenlerin gecememis

S p yasayan 0g olmast
YEt.Is_tlrme ve destekleme kurslarmmn okulumuzda > Ogrencilerimizin yemek yiyip dinlenebilecekleri bank
veriliyor olmasi ve masalarim eksik olmasi
Okulumuzda diizenli olarak deneme smavlarinin > Okulumuzda kadrolu hizmetli sayisinin az olmamasi
yapilmasi > Memur personel bulunmamasi
Okulumuzun birimlerinin kamera sistemiyle kontrol | > Ailelerin 6grencilerin egitim-6gretim faaliyetlerine
edilmesi yeterli 6Gnem vermemesi
Okulumuzun diizenli olarak temizliginin yapilmasi ; (S)k uma ..falhslfan_hgm}n az ol'r.n ast S
L e Ureg yonetimi, verilerle yonetim, etkili ekip

Okul yonetici ve 6gretmenlerinin ihtiyag caligmalari, veri toplama, gérev tammlar1 ve is akis
duydugunda Ilge MEM yoneticilerine ulasabilmesi tanimlamalari konularinda var oldugu diisiiniilen
Ilce MEM ybneticilerinin sorunlarm ¢dziimii igin eksiklikler
caba gostermeleri. » Bazi brans 6gretmenlerine ihtiya¢ duyulmasi
Sosyal ve kiltiirel etkinliklerde calisan iyi bir ekibin | > Meveut okul bahgesinin zeminin diizgiin olmamas
olmasi » Mevcut spor alanlarinin (basketbol, voleybol ve
Liderlik davranislarini sergileyebilen yonetici ve futbol sahalarr) yetersiz olmas:

» Kot hava kosullarinda spor aktivitelerinin devami
galisanlarin bulunmasi icin kapal1 bir salona ihtiya¢ duyulmas:
Teknik alt yapimiz
Mulki ve yerel yetkililerle olan olumlu diyalog ve
isbirligi
TKY anlayisinin ve uygulamalarinin yerlesmis
olmast
Kurum igin etkin idareci 6gretmen veli ve 6grenci
goriismeleri
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FIRSATLARIMIZ

Okul tiiriinde tek bir Imam Hatip Ortaokul olmamiz

Cevrede bulunan resmi dairelere ulagimin kolay
olmasi

Emniyet gii¢lerinin okul giris ve ¢ikislarinda
ogrencilerimize yardimci olmast

Su ve elektrik harcamalari igin herhangi bir bedel
6demememiz

Yerel yonetim, sivil toplum orgiitlerinin ve halkin
egitime destegi

AB projelerine katilma olanag

Gelisen teknolojinin taninmaya ve kullanilmaya
baslamasi, bu konudaki yogun talep
Hayirseverlerin varlig

Hizmet alanlarin beklenti ve goriislerinin dikkate
alinmasi

Ar-Ge calismasi yapabilecek yetenekli personelin
bulunmasi

Okullardaki giivenli ortamin olmast

ilgenin cografi konumunun uygun olmasi

VVVY 'V

A\

TEHDITLERIMIiZ

Ozellikle kis aylarinda elektrik kesintisi probleminin
yasanmast

flge merkezine az da olsa uzakhig

Parcgalanmis aileler

Medyanin egitici gorevini yerine getirmemesi
Tasimali ve servisle gelmek isteyenler i¢in servis
sorunu

Uzak yerlesim alanlarindan gelenler i¢in beslenme
sorunu ve getirdigi maddi kiilfet
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3.1. MiSYON

Kumluca Sehit Omer Halisdemir Imam Hatip Ortaokulu Olarak Misyonumuz:

o

(D

Misyonumuz gelecek nesilleri; inan¢ koklerine bagl,
devletine milletine her anlamda saygili bir sekilde
yetistirmektir. Ayrica hem dini hem de dunyevi ilimleri
en basaril1 olacaklar1 sekilde Ogrencilerimize vermenin
ugrasi  icindeyiz. Dini  duygular1  koreltilmemis
robotlastirilmamis kuklalar olmak yerine Kur'an ve
Stinnet hudutlar1  i¢cinde akil nimetini kullanan,
sorgulayan saglam miislimanlar yetistirmeyi okul
calisanlar1 olarak bir bor¢ bilmis bulunmaktayiz.

—/

3.2. VIZYON

Kumluca Sehit Omer Halisdemir imam Hatip Ortaokulu Olarak Vizyonumuz:

©

Kumluca Sehit Omer Halisdemir Imam Hatip Ortaokulu
olarak; Islam dini iizerine ilmiyle ibadet eden bir nesil
yetistirmek. Bu  anlayisla  Ozlenen nesil olan
ogrencilerimizle basarili, mutlu, huzurlu bir gelecek
saglamaktir.
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3.3. TEMEL DEGERLER VE iLKELER

KUMLUCA SEHIT OMER HALISDEMIR iMAM HATIiP ORTAOKULU OLARAK
ILKELERIMIiZ:

1.Genellik ve esitlik.

2.Planhhk.

. Ferdin ve toplumun ihtiyaclari.
. YOneltme.

. Egitim Hakk.

. Firsat ve Imkan Esitligi.

. Sureklilik.

. Atatiirk Inkilap ve Ilkeleri ile Atatiirk Milliyetciligi.
. Demokrasi Egitimi.

10. Laiklik.

11. Bilimsellik.

12. Karma Egitim.

13. OKul ve ailenin isbirligi.

14. Her yerde Egitim.

o NN B~ W

KUMLUCA SEHIT OMER HALISDEMIR iIMAM HATIP ORTAOKULU OLARAK
KURUMSAL DEGERLERIMIiZ:

Okul ¢alisanlan olarak;

1. Gorevlerimizi yerine getirirken objektiflik ilkesini uygulariz.

2. Tiim iliskilerde insana saygi esasin1 uygular; ¢calisan ve hizmet alanlarin beklenti
duygu ve diisiincelerine deger veririz.

3. Kurumsal ve bireysel gelismenin “Siirekli Egitim ve Iyilestirme” anlayisinin
uygulanmasi sonucu gerceklesecegine inaniriz ve bu dogrultuda egitim ve iyilestirme
sonuc¢larim en etkin sekilde degerlendiririz.

4. Calhismalarda etkililik ve verimliligin ekip calismalariyla saglanacag anlayisi
kabullenilerek ekip ¢alismalarina gereken énemi veririz.

5. Kurumsal ve bireysel gelismelerin bilimsel verilerin uygulama hayatina gegcirilmesiyle
saglanacagina inaniriz.

6. Kurumda ¢alismalarin bilimsel veriler dogrultusunda ve mevzuatina uygun olarak
gerceklestirildiginde basar saglanacagina inaniriz.

7. Gorev dagilimi ve hizmet sunumunda adil oluruz ve cahisanin kurum katkisini taniyip
takdir ederiz.

8. Egitime yapilan yatirinm kutsal sayar, her tiirlii destegi veririz.

3.4. TEMALAR
3.5. AMACLAR
3.6. HEDEFLER
3.7. PERFORMANS GOSTERGELERI
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KUMLUCA SEHIT OMER HALISDEMIR IMAM HATiP ORTAOKULU
TEMALAR, STRATEJIK AMACLAR, STRATEJIK HEDEFLERI VE
PERFORMANS GOSTERGELERI

TEMA: AKADEMIK BASARI

Stratejik Amag 1: Okulumuzda nitelikli bir egitim hizmeti vererek okulumuzun akademik

basarisini arttirmak.

Hedef 1. 1: 2015 yilindan itibaren Ortadgretime Gegis Smavina girecek 6grencilerin sinav
sonuglarma gore Fen, Sosyal Bilimler ve Proje liselerine yerlestirilecek olan 6grenci sayisini
en iist seviyede tutmak ve her yil yerlesen 68renci sayisini arttirmak.

Hedef 1. 2: 2015 yiliyla birlikte 6grenci ders basari ortalamasi 85 puana ulastirmak ve 2019
yilinda ise 86 puana ¢ikarmak.

Performans Gostergeleri:

1. Fen, Sosyal Bilimler ve Proje liselerini kazanan dgrencilerin sinava giren 6grenci sayisina
orani arttirmak.

2. Etiit hizmetinden faydalanan 6grencilerdeki akademik basariy1 arttirmak.

3. Deneme sinavlarina katilan 6grenci sayismni arttirmak ve okuldaki tiim 6grencilerin okulda
yapilan deneme sinavlarina girmesini saglamak.

4. Ogrencilerin sinav dncesi, sinav esnasida ve sinav sonrasinda yasadiklar1 kaygilar1 en aza
indirmek.

Stratejiler:

1. Okul Smav Komisyonu Ekibini gelistirerek, ekip ruhu igerisinde basariy1 aramak.

2. Ogrencilere yetistirici ve destekleyici kurs hizmeti sunmak.

3. Okulumuzda uygulanmakta olan deneme smavi sayisini arttirmak.

4. Okul Rehberlik Servisini 68renci ve dgrenci velilerine yonelik olarak hazirlanacak ¢aligma
programi dogrultusunda aktif olarak ¢alistirmak.

5. Ogrencilere smav kaygisi ve verimli ders ¢alisma teknikleri konusunda egitimler vermek.

6. Anne-Baba Egitimleri vermek (Cocuk konusunda bilin¢lendirme ¢aligsmasi yapmak).

7. Okuma Saatleri projesini taviz vermeden hazirlanan program dahilinde uygulamaya devam
etmek.

8. Okul Aile Birligini Egitim-Ogretim siirecine aktif olarak katmak. Okul ve veli arasindaki

bag1 guclendirmek.
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TEMA: AKADEMIK BASARI

Stratejik Amag 1. Okulumuzda nitelikli bir egitim hizmeti vererek Stratejik Hedef 1.1. 2019 yilindan itibaren Ortadgretime Gegis
okulumuzun akademik basarisini arttirmak. Smavina girecek O6grencilerin smav sonuglarmma gore Fen, Sosyal
Bilimler ve Proje liselerine yerlestirilecek olan 6grenci sayisini en iist
seviyede tutmak ve her yil yerlesen 6grenci sayisini arttirmak.
\_ J \_ J
PERFORMANS GOSTERGELERI
e q PERFORMANS HEDEFLERI
PERFORMANS GOSTERGELERI Onceki Yillar Sonraki Y1l Hedefleri SP Dénemi
SH | 11 2015 | 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | Hedefi
Fen, Sosyal Bilimler ve Proje liselerini kazanan 6grencilerin sinava giren 6grenci
PG |1.1.1 | sayisma oram 0 %9,7 %13,9 | %137 | %141 | %18 | %18.8 | %19,5 - %14,1
Fen, Sosyal Bilimler ve Proje liselerini kazanan 6grenci sayilari
PG |1.12 0 13 22 36 25 26 - 22
FAALIYET VE MALIYETLENDIRME
. YILLARA GORE MALIYET
FAALIYET VEYA PROJELER : .Solr“m'“ » Baslama ve
Birim/Sube/Kisi Bitis Tarihi 2015 2016 2017 2018 2019 Toplam

Opgrencilere Yetistirme Kurslar1 Agmak Okul Idaresi 2015-2019 - - - - - Ucretsiz

Deneme Smavlart Uygulamak (S)el‘;lsildareSi'REhbe”ik 2015-2019 1200 TL | 1.500 TL | 2.000 TL | 2.500 TL | 3.000 TL |10.200 TL

Ogrencilere Smav Kaygis1 Seminerleri Okul Rehberlik Servisi- - .

Vermek RAM 2015-2019 - - - - - Ucretsiz

Sayfa 48 /96




TEMA: AKADEMIK BASARI

N e ) (" N » . )
Stratejik Amag 1. Okulumuzda nitelikli bir egitim hizmeti vererek Stratejik Hedef 1.2. 2019 yiliyla birlikte 6grenci ders basari
okulumuzun akademik basarisini arttirmak. ortalamasi 85 puana ulastirmak ve 2019 yilinda ise 86 puana

¢ikarmak.
g J . J

PERFORMANS GOSTERGELERI

ne | PERFORMANS HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI Onceki Yillar Sonraki Yil Hedefleri SP Donemi Hedefi

SH | 1.2 2015 | 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

PG |1.2.1] Oprenci Ders Basar1 Puan1 Ortalamasindaki Artis 85 85,25 85,50 86 87 - - 86,00

PG |1.2.2 ] Ortalama Ogrenci Sayisi 276 363 515 582 617 - - 585
FAALIYET VE MALIYETLENDIRME

. Sl Baslama ve YILLARA GORE MALIYET
FAALIYET VEYA PROJELER i . . . .
Birim/Sube/Kisi Bitis Tarihi | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 Toplam

Verimli Ders Calisma Teknikleri Semineri Vermek Okul Idaresi-Rehberlik Sevisi 2015-2019 - - - - - Ucretsiz

Ana Baba Egitimi Vermek Okul Idaresi-Rehberlik Sevisi 2015-2019 - - - - - | Ucretsiz

Okuma Saatleri Projesini Uygulamak Okul Idaresi ve Tiim Ogretmenler 2015-2019 - - - - - | Ucretsiz
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TEMA: EGITIM OGRETIM

Stratejik Amac¢ 2: Okulumuzdaki egitim ve Ogretim siirecinin zenginlestirilmesi ve daha

nitelikli hale getirilmesi.

Hedef 2. 1: Okul kiitiiphanesindeki kitap sayisini arttirmak.

Hedef 2.2: Okulumuzun siniflarinda bulunan smif kitapligindaki kitap sayisini arttirtmak ve
kitap cesitliligini zenginlestirmek.

Performans Gostergeleri:

1. Okul kiitiiphanesini zenginlestirmek ve okul kiitiiphanesindeki kitap sayisini ve kitap tiiriinii
arttirmak.

2. Smif kitapliklarint zenginlestirmek ve smif kitapliklarinda yer alan kitaplar1 sinif ve 6grenci
seviyesine uygun hale getirmek.

3. Okul kiitiiphanesinin fiziki sartlarini iyilestirmek.

4. Okul kiitiiphanesinden faydalan 6grenci sayisini arttirmak.

5. Ogrencilere kiitiiphaneyi kullanma aliskanligi ile kitap okuma aliskanlig1 kazandirmak.
Stratejiler:

1. Okulumuzda kitap toplama kampanyas1 baslatmak.

2. ‘Kitap Kumbarasi1® Projesini uygulamak.

3. ‘Okuma Kosesi’ Projesini baglatmak.

4. Ogrenciler arasinda okumay1 tesvik etmek adina yilsonunda en fazla kitap okuyan dgrenciyi,
tim Ggrenciler 6niinde 6diillendirmek.

5. Okulumuzda siirdiirtilmekte olan Okuma Saatleri uygulamalarina belli bir plan dahilinde
devam etmek.

6. Okulumuz kiitiiphanecilik kuliibii ve Tiirke Ogretmenleri gdzetiminde belirlenen

kitaplardan okuma yarigsmalar1 diizenlemek.
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TEMA: EGITIM OGRETIM

Stratejik Amag 2. Okulumuzdaki egitim ve 6gretim siirecinin Stratejik Hedef 2.1. Okul kiitiphanesindeki kitap sayisin1 arttirmak.
zenginlestirilmesi ve daha nitelikli hale getirilmesi.
g J \_
PERFORMANS GOSTERGELERI
e ; PERFORMANS HEDEFLERIi
PERFORMANS P
- . Onceki Yillar Sonraki Y1l Hedefleri
GOSTERGELERI SP Dénemi Hedefi
SH | 2.1 2015 2016 2017 2018 2019 - - -
. - . . . . . 450 500 ) ) ) Kiitiiphanedeki kitap sayisinin 500
PG | 2.1.1 | Kituphaneyi Zenginlestirmek 300 Kitap 350 Kitap 400 Kitap Kitap Kitap ¢ cikarilmast
PG | 212 Kitiphaneyi Kullanma Aligkanlig: %30 935 %40 0645 %50 ) ) ) Tum égrengilerin en az %50 sinin
Kazandirmak kiitiiphaneyi kullanmasi
FAALIYET VE MALIYETLENDIRME
. YILLARA GORE MALIYET
FAALIYET VEYA PROJELER : .Solr“m'“ » Baslama ve
Birim/Sube/Kisi Bitis Tarihi | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 Toplam
. : e A 800 TL Gonullu Veliler, Kita,
Kitap Kumbarast Kampanyasi Okul Idaresi-Tiim Ogretmenler 2015-2019 - - 250 TL| 250 TL | 300 TL Bagscilar, Sivil Toplum Orgri)itleﬁ
Kiitiiphanene Sahip Cik Kampanyas1 Diizenlemek | Okul Idaresi-Kiitiiphanecilik Kuliibii 2015-2019 200 TL | 200 TL | 250 TL | 250 TL | 300 TL | 1200 TL
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TEMA: EGITIM OGRETIM

N o . . ) ( N )
Stratejik Amag 2. Okulumuzdaki egitim ve dgretim siirecinin Stratejik Hedef 2.2. Okulumuzun siniflarinda bulunan smif
zenginlestirilmesi ve daha nitelikli hale getirilmesi. kitaphgindaki kitap sayisini arttirtmak ve kitap g¢esitliligini

zenginlestirmek.
. J \_ J
PERFORMANS GOSTERGELERI

o ; PERFORMANS HEDEFLERIi

PERFORMANS GOSTERGELERI Onceki Yillar Sonraki Y1l Hedefleri o :

SP Dénemi Hedefi
SH | 22 2015 2016 2017 2018 2019 2020 - -
PG | 2.2.1 | sfKitapliklarint Zenginlestirmek 25 Kitap | 30 Kitap | 35Kitap | 40 Kitap | 45 Kitap | - - - Slglﬁa;f;fsl"”a'ama kitap sayisinin 45
PG | 222 | Okuma Aliskanti Kazandirmak % 60 %65 | %70 | %75 | %80 - - . | Oarencilerin kitap okuma oraninin
%80e c¢ikarilmasi

FAALIYET VE MALIiYETLENDIRME

. YILLARA GORE MALIYET
FAALIYET VEYA PROJELER i .Solr“m'“ » Baslama ve
Irim/Sube/Kisi Bitis Tarihi | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 Toplam
Okuma Késesi Olusturma Okul idaresi-Tiim Ogretmenler 2015-2019 - - 100 TL | 100 TL | 100 TL ]300 TL Okul Aile Birligi
Yil Sonunda En Fazla Kitap Okuyan | 1 jdaresi-Simif Rehber Ogretmenleri 20152019 | 30TL | 30TL | 30TL | 30TL | 40TL | 160 TL Okul Aile Birligi
Ogrenciyi Odiillendirmek
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TEMA: PAYDASLAR ARASI iLiISKILER

Stratejik Amac 3: Ogretmen 6grenci ve veli ile isbirligini ve iletisimini saglamak.
Hedef 3. 1: 2015 yilinda veli bilgilendirme toplantilarina %50 olan katilimi, 2019 yilinda %60’a

cikartmak.
Hedef 3.2: Ogretmenlere, ailelere iletisim konusunda sunulan bilgilendirme ¢alismalarmi ve
seminer sayisini 2019 yilinda iki katina ¢ikartmak.

Performans Gostergeleri:

1. Okulumuzda diizenlenen veli bilgilendirme toplantilarina katilan veli sayisin1 arttirmak.

2. Velilerin ilgisini egitim siirecine ve okula ¢cekmek.

3. Iletisim konusunda diizenlenmesi planlanan ve disaridan ¢agrilan uzman kisiler tarafindan
gergeklestirilecek olan seminer sayisini arttirmak.

4. Velilere, genglerle “etkili iletisimin yollar1 ve ergen Ozellikleri” konusunda bilinglendirme
calismalar1 yapmak.

Stratejiler:

1. Veli bilgilendirme toplantilarini cazip hale getirmek, veli bilgilendirme toplantilarmi teknolojik
alt yap1 kullanarak anlasilir hale getirmek.

2. Velilere yonelik olarak 7-19 Yas Aile Egitimi Programimi uygulamak (Y1lda en az 1 defa).

3. Okulumuz Ogretmenleri ile Velilerle Gériisme Saati uygulamasi baslatmak.

4. Okul rehber 6gretmeni tarafindan okulumuz 6gretmenlerine, velilere, 6grencilere iletisim konulu
konferanslarin diizenlenmesi.

5. Iletisim konusunda sunu yapacak uzman kisileri belli araliklarla okula davet etmek, 6gretmen-

ogrenci ve velileri bir araya getirmek.
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TEMA: PAYDASLAR ARASI ILISKILER

Stratejik Amag 3. Ogretmen dgrenci ve veli ile isbirligini ve
iletisimini saglamak.

) é . )
Stratejik Hedef 3.1. 2015 yilinda veli bilgilendirme toplantilarina
%50 olan katilimi, 2019 yilinda %60’a ¢ikartmak.

\_ J \_ J
PERFORMANS GOSTERGELERI
aa | 3 PERFORMANS HEDEFLERI
PERFORMANS GOSTERGELERI Onceki Yillar Sonraki Yil Hedefleri SP Dénemi
SH | 3.1 2015 2016 2017 2018 2019 - - - Hedefi
pc | 311 Veli bilgilendirme toplantilarina katilimci %50 953 %55 058 %60 ) ) ) %60
sayisini arttirmak
PG | 3.1.2 | Velilerin ilgisini Okula Cekmek %50 %53 %55 %58 %60 - - - %60
FAALIYET VE MALIYETLENDIRME
. YILLARA GORE MALIYET
FAALIYET VEYA PROJELER i .Solr“m'“ » Baslama ve
Irim/Sube/Kisi Bitis Tarihi 2015 2016 | 2017 | 2018 2019 Toplam
;ﬁiﬂ?gﬂeﬂdime toplantilarini slayt esliginde Okul Rehberlik Servisi 2015-2019 - - - - - Ucretsiz
7-19 Yas Aile Egitimi Programini uygulamak Okul Rehberlik Servisi-RAM 2015-2019 - - - - - Ucretsiz
Velilerle Gorligme Saati Okul Idaresi ve Okul Aile Birligi 2015-2019 100 TL 100 TL | 200 TL | 200 TL 250 TL ]850 TL Okul Aile Birligi
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TEMA: PAYDASLAR ARASI ILISKILER

) ( )

Stratejik Amag 3. Ogretmen dgrenci ve veli ile isbirligini ve Stratejik Hedef 3.2. Ogretmenlere, ailelere iletisim konusunda
iletisimini saglamak. sunulan bilgilendirme ¢aligmalari ve seminer sayisini 2019 yilinda
iki katma ¢ikartmak.

\_ J G J

PERFORMANS GOSTERGELERI

SA 3 PERFORMANS HEDEFLERI
PERFORMANS GOSTERGELERI Onceki Yillar Sonraki Y1l Hedefleri SP Dénemi
SH | 3.2 2015 2016 2017 2018 2019 - - - Hedefi
PG | 3.2.1 |lletisim konusunda yapilan seminer sayisini arttirmak 1 1 2 2 2 - - - 2
Velilere genglerle “etkili iletisimin yollar1 ve ergen ) ) )
PG | 822 |/ liikleri” konusunda bilinglendirmek 1 1 2 2 2 2
FAALIYET VE MALIYETLENDIRME
. YILLARA GORE MALIYET
FAALIYET VEYA PROJELER : .Solr“m'“ | Baslamave
Birim/Sube/Kisi | Bitis Tarihi | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 Toplam
Okul rehber 6gretmeni 6gretmen, velilere, 6grencilere iletisim konulu Okul Ida_lresi- N 2015-2019 ) ) ) _ ) Olcretsiz
konferans vermek Rehberlik Sevisi
Iletisim konusunda sunu yapacak uzman kisileri okula davet etmek Okul lda.tres1- . 2015-2019 100 TL | 100TL | 100 TL | 150TL | 150 TL 6(.)0 TL Okul Aile
Rehberlik Sevisi Birligi
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TEMA: BINANIN FiZiKi DURUMU

Stratejik Amac 4: Okulun fiziki durumunu (bina, derslik ve bahgesini) egitim-6gretimin daha

modern ve Kkaliteli yapilabilmesine imkan saglayacak diizeye getirerek, okulumuzun ilge
icerisindeki prestijini ylkseltip tercih edilen okul haline getirmek.

Hedef 4.1: Okulumuzda plan dénemi sonuna kadar, onarima ihtiyacit olan ana binanin, tim
dersliklerin, bahgenin, bakim-onarimini gercgeklestirerek, egitim siirecinde kullanilacak arag-
gere¢ ve laboratuarlari ihtiyaglar dogrultusunda tamamlamak, bakim onarim ihtiyacini
kargilamak.

Hedef 4.2: Ogrencilerimizde gevre bilincini gelistirecek, etkinlik diizenleyerek 6grencileri stirece
dahil etmek.

Performans Gostergeleri:

1. Bakimi ve onarilan yapilan derslik sayisini arttirmak.

2. Okulumuz bahgesinin bozulmus olan zeminini tamir ederek, bahgeyi egitim dgretim siirecine
uygun hale getirmek.

3. Okulumuzda gevre bilincini gelistirmek adma ‘Atik Yag, Atik Pil, Mavi Kapak v.b’ projeler
dizenlemek.

Stratejiler:

1. Ogrenci ve velileri okulla biitiinlestirmek, goniillii velilerle isbirligi yaparak imece usulii ile
velilerin, 6grencilerin ve 6gretmenlerin okulu kendi evi gibi gérmelerini ve benimsemelerini
saglamak.

2. Binanm i¢ ve dis yapisinin durumunu hazirlanacak gorsel materyallerle tiim velilere gostermek
ve velilerin maddi ve manevi destegini almaya ¢alismak.

3. Okulun degisik yerlerine ‘Atik Pil Kutusu’, ‘Atik Kagit Toplama Kutusu’ ve ‘Atik Yag
Toplama Kutusu’ konulmasi.

4. Okulumuz bahgesi ve siniflarinda bulunan ¢6p kovalarmin yenilenmesi.

5. Ogrencilerde gevre temizligi ve bilinci gelistirmek icin sosyal ve kiiltiirel aktiviteler

diizenlenmesi (Tiyatro, Skeg, Yarisma vb.).
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TEMA: BINANIN FiZiKi DURUMU

4 Stratejik Amag 4. Okulun fiziki durumunu (bina, derslik ve ) fStratejik Hedef 4.1. Okulumuzda plan dénemi sonuna kadar, )
bahgesini) egitim-6gretimin daha modern ve kaliteli yapilabilmesine onarima ihtiyaci olan ana binanin, tiim dersliklerin, bahgenin, bakim-
imkan saglayacak diizeye getirerek, okulumuzun ilge icerisindeki onarimini ger¢eklestirerek, egitim siirecinde kullanilacak arag-gerec
prejtijini yikseltip tercih edilen okul haline getirmek. ve laboratuarlar1 ihtiyaglar dogrultusunda tamamlamak, bakim onarim

thtiyacmni karsilamak.

\_ J G J

PERFORMANS GOSTERGELERI

sa | 4 PERFORMANS HEDEFLERI
PERFORMANS GOSTERGELERI Onceki Yillar Sonraki Y1l Hedefleri SP Dénemi
SH | 4.1 2015 2016 2017 2018 2019 - - - Hedefi
PG | 4.1.1 | Bakimu Yapilan Derslik Sayist 6 25 27 27 27 - - - 27
PG | 4.1.2 | Onarimt Yapilan Bina Sayisi 1 1 1 1 1 - - - 1
FAALIYET VE MALIYETLENDIRME
. YILLARA GORE MALIYET
FAALIYET VEYA PROJELER : _SO/ruqu » Baslama ve
Birim/Sube/Kisi Bitis Tarihi 2015 2016 2017 2018 2019 Toplam
Simiflar boyanacak, eksikleri giderilecek Okul idaresi ve Okul Aile Birligi 2015-2019 15.000TL | 5000 TL | 9.000 TL | 9.000 TL | 10.000 TL 48.000 TL
Okul bahgesinin zemin diizenlemesinin Yapilamasi Okul idaresi ve Okul Aile Birligi 2015-2019 1.000 TL | 3.000 TL | 5.000 TL | 5.000 TL | 5.000 TL 19.000 TL
Binamn Dig Cephesi Boyanacak Ve Tamir Edilecek Okul Idaresi ve Okul Aile Birligi 2015-2019 5.000 TL | 3.000 TL | 3.000 TL ] 5.000 TL ]| 5.000 TL 21.000 TL
Gvenli Okul Projesi lle Iy Giivenligi Ve Saghgilein | 1 jgaresi ve Okul Aile Birligi | 20152019 | 3.000 TL | 5.000 TL | 10.000 TL | 10.000 TL | 10.000 TL 38.000 TL
Tedbir Alma Calismalari
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TEMA: BINANIN FiZiKi DURUMU

( ) ( )

Stratejik Amag 4. Okulun fiziki durumunu (bina, derslik ve Stratejik Hedef 4.2. Ogrencilerimizde ¢evre bilincini
bahgesini) egitim-0gretimin daha modern ve kaliteli yapilabilmesine gelistirecek, etkinlik diizenleyerek 6grencileri siirece dahil etmek.
imkan saglayacak diizeye getirerek, okulumuzun ilge icerisindeki
prejtijini yikseltip tercih edilen okul haline getirmek.

\_ J G J

PERFORMANS GOSTERGELERI

PERFORMANS HEDEFLERi
SAL A PERFORMANS GOSTERGELERI Onceki Yillar Sonraki Y1l Hedefleri SP Dénemi
SH | 4.2 2015 2016 2017 2018 2019 - - - Hedefi
PG | 4.2.1 | Etkinlik Saysi 2 3 6 8 10 - - - 10
PG | 4.2.2 | Etkinliklere Katilan Ogrenci Sayist 80 130 200 250 300 - - - 300
FAALIYET VE MALIYETLENDIRME
FAALIYET VEYA PROJELER _saoumn Baslama ve VILLARA GORE MALIVET

Birim/Sube/Kisi Bitis Tarihi 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 Toplam
Okulun Degisik Yerlerine Atik Pil Kutusu Koyulmasi Rehber Ogretmen-Fen Bilimleri Ogretmeni 2015-2019 1 1 1 1 1 1
Okulun Degisik Yerlerine Atik Kagit Kutusu Konulmasi Okul Idaresi ve Fen Bilimleri Ogretmenleri 2015-2019 1 1 1 1 1 1
Gopterin Dizenli Olaralc Toplanmast ve Gp Kutularmn o1y igaresi-Tim Ogretmener 20152019 | 300TL | 400TL | 450 TL | 500 TL | 550 TL | 2.200 TL

Sayfa 58/96



TEMA: SOSYAL, KULTUREL, SPORTIF FAALIYETLER
Stratejik Amag¢ 5: Sosyal, kiiltirel ve sportif etkinliklerin niteligini arttirip, igeriklerini

zenginlestirmek.

Hedef 5. 1: 2015 yilinda 1 defa diizenlenen ‘Arastrma ve Kulturel” amagh gezilerin sayisinin
2019 yilinda 2’ye ¢ikarilmasi, Egitsel amagli gezi sayisinin ise 5’e ¢ikarilmasi.

Hedef 5. 2: Siniflar arasi1 diizenlenen kompozisyon ve siir yarigmalarinin sayilarmi ve katilimi
arttirmak, degisik spor dallarinda diizenlenen turnuvalarin sayilarini ve katilan 6grenci sayisini
arttirmak.

Performans Gostergeleri:

1. Okulumuz 6grenci ve velilerine yonelik olarak diizenlenmekte olan Arastirma ve Kiiltiirel
amagli gezilerin sayisini arttirmak.

2. 8. smif dgrencilerine yonelik olarak diizenlenen iist 6grenim kurumlarmi tanimak amaglt
yapilan Egitsel Okul Gezilerinde ziyaret edilen okul sayisini arttirmak.

3. Smuflar aras1 diizenlenen kompozisyon, siir yarismalar1 ve miinazaralar’in sayilarmi arttirmak.
4. Okulda degisik spor dallarinda diizenlenen turnuvalarin sayilarmmi ve cesitliligini arttirmak
(Geleneksel Cocuk Oyunlari, Hentbol, Giires v.b.).

Stratejiler:

1. Okulumuzda 6grenci-veli ve okul birlikteligini saglamak igin diizenlenecek gezilerin énemini
ogrenci ve velilere anlatmak. Yapilan gezilerdeki 6zendirici 6rnekleri okul panolarinda ve okul
web sayfasinda tiim 6grenci ve velilerle paylasmak.

2. Okulda diizenlenecek olan siir, kompozisyon, resim yarigsmalari ile miinazara tarzi etkinliklere
katilan tiim 6grencileri kiiclikte olsa bir ddiille 6diillendirmek.

3. Okulda diizenlenen sportif turnuvalara katilan ve bireysel veya grup halinde basar1 saglayan
ogrencileri 6dillendirmek.

4. Farklh spor dallar1 ve oyunlar konusunda 6grencileri yonlendirici ¢alismalarin yapilmasi.
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TEMA: SOSYAL, KULTUREL, SPORTIF FAALIYETLER

\_

N e ) é . )
Stratejik Amag 5. Sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin niteligini Stratejik Hedef 5.1. 2015 yilinda 1 defa diizenlenen Arastirma ve
arttirtp, iceriklerini zenginlestirmek. Kiiltiirel amacgh gezilerin sayisinin 2019 yilinda 2’ye c¢ikarilmasi,

Egitsel amagli gezi sayisinin ise 5’e ¢ikarilmasi.
J \_ J
PERFORMANS GOSTERGELERI
o 5 PERFORMANS HEDEFLERi
PERFORMANS GOSTERGELERI Onceki Yillar Sonraki Y1l Hedefleri o :
SP Doénemi Hedefi
SH| 5.1 2015 2016 2017 2018 2019 - - -
PG | 5.1.1 | Arastirma Ve Kiiltiirel Amagli Gezi Sayisini Arttirmak 1 1 1 2 2 - - - 2
PG | 5.1.2 | Egitsel Amacl Gezisi Sayisini Arttirmak 2 2 3 4 5 - - - 5
FAALIYET VE MALIYETLENDIRME
. Sorumlu Baslama ve YILLARA GORE MALIYET
FAALIYET VEYA PROJELER - . . g .
Birim/Sube/Kisi Bitis Tarihi 2015 2016 2017 2018 2019 | Toplam
Ilimizin tarihi ve kiiltiirel blgelerine gezi diizenlemek Okul idaresi-Gezi Gozlem Kuliibii 2015-2019 1.000 TL | 2500 TL | 2500 TL | 4.000 TL | 5.000 TL | 15.000 TL
Ust egitim kurumlarini ziyaret etmek Okul idaresi-Gezi Gozlem Kuliibii 2015-2019 500 TL 500 TL 550 TL 550 TL 600 TL 2.700 TL
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TEMA: SOSYAL, KULTUREL, SPORTIF FAALIYETLER

. . )
Stratejik Amac 5. Sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin niteligini Stratejik Hedef 5.2. Smiflar arasi1 diizenlenen kompozisyon ve siir
arttirip, igeriklerini zenginlestirmek. yarigmalarmin sayilarint ve katilimi arttirmak, degisik spor dallarinda

diizenlenen turnuvalarmm sayilar1 ve katilan Ogrenci sayisini
arttirmak.
G J \_ J

PERFORMANS GOSTERGELERI

al s PERFORMANS HEDEFLERI
PERFORMANS GOSTERGELERI Onceki Yillar Sonraki Y1l Hedefleri . :
SP Donemi Hedefi
SH| 5.2 2015 2016 2017 2018 2019 - - -
PG | 5.2.1 | Diizenlenen faaliyet sayis1 4 4 5 5 5 - - - 5
PG | 5.2.2 | Faaliyetlere katilan dgrenci sayisi 80 100 120 140 160 - - - 160
FAALIYET VE MALIYETLENDIRME
. YILLARA GORE MALIYET
FAALIYET VEYA PROJELER 5 .SO/r“m'“ » Baslama ve
Irim/Sube/Kisi Bitis Tarihi | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | Toplam
Siniflar aras1 kompozisyon, siir yarigsmalart ve miinazaralar diizenlemek. Tiirkge Ogretmenleri 2015-2019 100 TL | 100 TL | 100 TL | 100 TL | 100 TL | 500 TL
Degisik spor dallarinda turnuvalar diizenlemek ve basarilt takimlan diillendirmek, 8;‘;£Z$Ziﬁve Beden Egitimi 20152019 | 100 TL | 100 TL | 150 TL | 150 TL | 200 TL | 700 TL
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TEMA: CALISANLARIN MESLEKI GELiSiMi

Stratejik Amac¢ 6. Okul personelimizin kisisel ve mesleki gelismelerine yonelik egitim

ihtiyaglarmi belirleyerek, hizmet ici egitim faaliyetlerine katilimini saglamak.
Hedef 6.1: Plan donemi sonuna kadar okulumuz personelinin brans ve genel ilgi alanlari
dogrultusunda her yil en az 2 hizmetigi egitim faaliyetine katilmasini saglamak.

Performans Gostergeleri:

1. 11 Milli Egitim Miidiirliigii biinyesinde acilacak Mahalli Hizmeti¢i Egitim Programina, Kisisel
ve Mesleki Gelisimi destekleyici kurslar1 ve seminerleri segerek, bu alanlarda hizmetigi egitim
kursu ve seminerlerin agilmasini saglamak.

2. Bu kurs ve seminerlere her personelin yilda en az iki defa katilmalarini ve sertifika almalarini
saglamak.

3. Acilacak hizmetig¢i kurs ve seminerlerin sayisini arttirmak.

Stratejiler:

1. Okul bazinda okul personelinin ihtiya¢ duydugu hizmet i¢i egitim konularmni belirlemek.

2. Mahalli olarak agilacak tiim hizmetici kurs ve seminerlere tiim personelin katilimini1 saglamak
3. Tiim personelin “Fatih Projesi-Akill1 Tahta ve Giivenilir Internet Uygulamalar1” semineri ve
kursunu almasini saglamak, bazi personelin durum ve ihtiyaca gore bu alanda tecriibe
kazanmasinin saglanmasi.

4. Kisisel ve Mesleki Gelisim konusunda sertifika sahibi ve goniillii 6gretmenlerin okulumuzun
diger 6gretmenlerine (ihtiya¢ duyanlara) okulumuz biinyesinde kisa egitimler vermesi yoniinde

calismalarin yapilmasi.
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TEMA: CALISANLARIN MESLEKI GELISIMi

. L . ) ( . N )
Stratejik Amag 6. Okul personelimizin kisisel ve mesleki Stratejik Hedef 6.1. Plan donemi sonuna kadar okulumuz
gelismelerine yonelik egitim ihtiyaclarini belirleyerek, hizmet igi personelinin brans ve genel ilgi alanlar1 dogrultusunda her yil en az 2
egitim faaliyetlerine katilimini saglamak. hizmetigi egitim faaliyetine katilmasini saglamak.

\_ J \_ J
PERFORMANS GOSTERGELERIi
i 3 PERFORMANS HEDEFLERI
PERFORMANS GOSTERGELERI Onceki Yillar Sonraki Y1l Hedefleri SP Dénemi
SH | 6.1 2015 2016 2017 2018 2019 - - - Hedefi
PG | 6.1.1 | Acilan Egitim Faaliyet Sayis1 (Ilge Bazinda) - - - - - - - - -
Yz yuze hizmet ici egitim faaliyetlerine
PG | 6.1.2 basvuran-katilan sertifika alan personel sayist 13 (2 Defa) | 15 (2 Defa) | 18 (2 Defa) | 20 (2 Defa) | 20 (2 Defa) - - - En Az 2 Kez
FAALIYET VE MALIYETLENDIRME
. YILLARA GORE MALIYET
FAALIYET VEYA PROJELER - .SO/r”m'“ i Baslama ve
Irim/Sube/Kisi Bitis Tarihi 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | Toplam
Okul personelinin ihtiyag duydugu hizmet i¢i egitim konularini belirlemek. Okul idaresi 2015-2019 - - - - - -
Ilge Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan diizenlenen hizmet i¢i egitim faaliyetlerine Okul Idaresi 2015-2019 ) ) ) ) ) )
tiim personelin katilimini saglamak.
Tiim personelimizin “Fatih Projesi-Akilli Tahta ve Giivenilir Internet Uygulamalarr” | Okul idaresi 2015-2019 ) ) ) ) ) )
seminerinden gecirilmesi saglanacaktir.
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TEMA: REHBERLIK HIiZMETLERI

Stratejik Amac 7: Rehberlik hizmetlerinden 6grenci ve velilerin etkin bigimde yararlanmasini

saglamak.

Hedef 7. 1: 2015 yilinda rehberlik hizmetlerinden bireysel olarak yararlanan 6grenci oranini en
az %4 olacak sekilde baslatmak, plan donemi sonuna kadar bu orami %12’ye, rehberlik
hizmetlerinden bireysel olarak veli oranmm1 %2 olacak sekilde yararlandirmak, plan donemi
sonuna kadar bu oran1 %9’a ¢ikarmak.

Performans Gostergeleri:

1. Rehberlik Servisinden faydalanan 6grenci sayisini artirmak.

2. Rehberlik Servisinden faydalan 6grenci veli sayisini artirmak.

3. Sinif Rehber Ogretmenleri ve Okul Idaresi tarafindan diizenlenen Veli toplantilarmin sayisini
artirmak.

Stratejiler:

1. Okul Rehberlik Servisi ve Okul Rehberlik Hizmetleri Komisyonu tarafindan Rehberlik
hizmetleri ¢alisma planm1 olusturmak. Ogrenci ve Velilere Yonelik Paydas beklenti anketi
uygulamak.

2. Sinif rehber 6gretmenlerinin rehberlik hizmetlerine katilimimni saglamak ve aylik toplantilar
yapmak.

3. Veli ve ogrencileri rehberlik servisi konusunda bilgilendirmek. Rehberlige ihtiyag duyan
ogrencilerin smif rehber 6gretmenleri ve okul rehber 6gretmeni tarafindan tespit edilerek okul
rehberlik servisinden destek almasini saglamak.

4. Okulumuzda 6grenci ve velilere yOnelik olarak alaninda uzman kisilerin konusmaci olarak
katilacag1 seminerler diizenlemek.

5. Okulumuzdaki tiim 6gretmenlerinin, okulumuz 6grencilerine okulumuz rehberlik servisini

tanitict bilgiler vermesini saglamak.
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TEMA: REHBERLIK HiZMETLERI

Stratejik Amag 7. Rehberlik hizmetlerinden 6grenci ve velilerin etkin

bi¢cimde yararlanmasimni saglamak.

Stratejik Hedef 7.1. 2015 yilinda rehberlik hizmetlerinden bireysel
olarak yararlanan 6grenci oranini en az %4 olacak sekilde baglatmak,
plan donemi sonuna kadar bu oran1 %12’ye, rehberlik hizmetlerinden
bireysel olarak veli oranin1 %2 olacak sekilde yararlandirmak, plan
dénemi sonuna kadar bu oran1 %9’a ¢ikarmak.

\_ J \_
PERFORMANS GOSTERGELERI
- . PERFORMANS HEDEFLERI
PERFORMANS GOSTERGELERI Onceki Yillar Sonraki Y1l Hedefleri SP Dénemi
SH | 7.1 2015 2016 2017 2018 2019 - - Hedefi
PG | 7.1.1 | Rehberlik servisinden yararlanan 6grenci orani % 4 % 6 % 8 % 10 % 12 - - % 12
PG | 7.1.2 | Rehberlik servisinden yararlanan veli orani % 2 % 4 % 6 % 8 %9 - - %9
FAALIYET VE MALIYETLENDIRME
. YILLARA GORE MALIYET
FAALIYET VEYA PROJELER : .Solr“m'“ » Baslama ve
Birim/Sube/Kisi Bitis Tarihi 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 Toplam
}l};éll‘j)l‘zrr}ri]lgliﬁzmetleri caligsma plani olusturmak. Paydas beklenti anketi Okul idaresi, Rehberlik Servisi 2015-2019 ) ) ) ) ) )
Sinif rehber 6gretmenlerinin rehberlik hizmetlerine katilimini Okaul Idaresi, Rehberlik Servisi 2015-2019 ) ) ) ) ) )
saglamak. Ve Aylik Toplantilar Yapmak
Veli ve 6grencileri rehberlik servisi konusunda bilgilendirmek. Okul Idaresi, Rehberlik Servisi
Rehberlige ihtiyag duyan 6grencileri tespit ederek rehberlik servisine 2015-2019 - - - - - -
yonlendirmek.
Alaninda uzman kisilerin katildig1 seminerler diizenlemek. Okul Idaresi, Rehberlik Servisi 2015-2019 - - - - - -
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TEMA: DEGERLER EGIiTiMi

Stratejik Amac 8: Ogrencilerimizin akademik basarilarinin yaninda, milli ve manevi degerleri

benimsemis, 6ziimsemis ve davraniga doniistiirebilmis bireyler olarak topluma kazandirmak.
Hedef 8. 1: Oprencilerde yerlesik bir demokrasi kiiltiiriiniin olusturulmasi, kendi kiiltiir(ini
O0zlimsemesi, milli ve manevi degerlere bagl, evrensel degerleri benimseyen nesiller
yetistirilmesine yonelik, etkinlikleri ve uygulamalar1 plan dénemi boyunca artirmak.

Performans Gostergeleri:

1. Okulumuzda Degerler Egitimi Caligmalar1 kapsaminda yapilan etkinlik sayisini artirmak.

2. Degerler Egitimi Calismalarina katilan 6grenci, veli ve 6gretmen sayisini artirmak.

Stratejiler:

1. Degerler Egitimi Projesi kapsaminda yapilan ¢aligmalar1 ve etkinlikleri 6grenciler i¢in cazip ve
cekici hale getirmek.

2. Ogrencilere sorumluluk degerini kazandiracak ‘Sorumluluk Basarmm Anahtaridir’ Projesini
uygulamak.

3. Velileri Degerler Egitimi Projesine dahil etmek i¢cin ‘El Eli Yikar El Doner Yiizii Yikar’
Projesini uygulamaya gegirmek.

4. Ogrencilerimizin daha alt yas grubunda bulunan gocuklara 6rnek olmasini saglayacak
‘Konusarak Degil Yaparak Ornek Olahm’ Projesini hayata gegirmek.

5. Ogrencilerin Degerler Egitimi Calismalarma katilimlarmi 6zendirici film, ¢izgi film ve tiyatro

gOsterileri diizenlemek.
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TEMA: DEGERLER EGiTiMi

Stratejik Amag 8. Ogrencilerimizin akademik basarilarinin yaninda, Stratejik Hedef 8.1. Ogrencilerde yerlesik bir demokrasi kilttrinin
milli ve manevi degerleri benimsemis, 6ziimsemis ve davranisa olusturulmasi, kendi kiiltiirtini 6zimsemesi, milli ve manevi
dontistiirebilmis bireyler olarak topluma kazandirmak. degerlere bagli, evrensel degerleri benimseyen nesiller
yetistirilmesine yonelik, etkinlikleri ve uygulamalar1 plan donemi
boyunca artirmak.
g J \_ J
PERFORMANS GOSTERGELERI
i o PERFORMANS HEDEFLERI
PERFORMANS GOSTERGELERI Onceki Yillar Sonraki Yil Hedefleri L _
SP Donemi Hedefi
SH | 8.1 2015 2016 2017 2018 2019 - - -
PG | 8.1.1 | Degerler Egitimi konusunda yapilan etkinlik sayisi 8 8 8 8 8 - - - 8
PG | 8.1.2 ]")egerller Egitimi konusunda yapilan etkinliklere katilan 110 130 150 170 190 ) ) ) 190
orgenci sayist
FAALIYET VE MALIYETLENDIRME
. YILLARA GORE MALIYET
FAALIYET VEYA PROJELER Sl Baslama ve
Birim/Sube/Kisi Bitis Tarihi | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 Toplam
Sorumluluk Basarinin Anahtaridir Projesi Okul idaresi, Tiim Ogretmenler 2015-2019 100 TL | 100TL | 100 TL | 100 TL| 100 TL 500 TL
El Eli Yikar El Doner Yiizii Yikar Projesi Okul idaresi, Tiim Ogretmenler 2015-2019 100 TL | 100 TL § 100 TL J 100 TL | 100 TL 500 TL
Konusarak Degil Yaparak Ornek Olalim Projesi Okul Idaresi, Tiim Ogretmenler 2015-2019 100 TL | 100 TL | 100 TL 100 TL | 100 TL 500 TL
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3.8. FAALIYET/PROJELER VE MALIYETLENDIRME

STRATEJIK PLAN MALIYET TABLOSU (2015-2019 YILI)

STRTAEJIK AMACLAR (AS) — .
TEMALAR . MALIYETI
STRTAEJIK HEDEFLER (SH)

SA 1: Okulumuzda nitelikli bir egitim hizmeti vererek
okulumuzun akademik basarisini arttirmak.

SH 1.1: 2015 yilindan itibaren Ortadgretime Gegis Smnavina

girecek ogrencilerin sinav sonuglarina gore Fen, Sosyal Bilimler
ve Proje liselerine yerlestirilecek olan 6grenci sayisini en st 10.200 TL
seviyede tutmak ve her yil yerlesen 6grenci sayisini arttirmak.

SH 1.2: 2015 yiliyla birlikte 6grenci ders basar1 ortalamasi 85,00

AKADEMIK BASARI

puana ulastirmak ve 2019 yilina kadar kademeli olarak 89,00 -
puana ¢ikarmak.

SA 2: Okulumuzdaki egitim ve 6gretim siirecinin
zenginlestirilmesi ve daha nitelikli hale getirilmesi.

SH 2.1: Okul kiitiiphanesindeki kitap sayisini arttirmak. 2.000 TL

EGITIM

OGRETIM

SH 2.2: Okulumuzun siniflarmda bulunan smif kitapligindaki

kitap sayisini arttirtmak ve kitap ¢esitliligini zenginlestirmek. 460 TL
SA 3: Ogretmen dgrenci ve veli ile isbirligini ve iletisimini i
saglamak.

. o o
SH 3.1: 2015 yilinda veli bilgilendirme toplantilarina %50 olan 850 TL

katilimi, 2019 yilinda %60’a ¢ikartmak.

SH 3.2: Ogretmenlere, ailelere iletisim konusunda sunulan
bilgilendirme ¢alismalarmi ve seminer sayisini 2019 yilinda iki 600 TL
katina ¢ikartmak.

PAYDASLAR ARASI
ILISKILER

SA 4: Okulun fiziki durumunu (bina, derslik ve bahgesini) egitim-
6gretimin daha modern ve kaliteli yapilabilmesine imkan
saglayacak diizeye getirerek, okulumuzun ilge icerisindeki
prestijini yukseltip tercih edilen okul haline getirmek.

SH 4.1: Okulumuzda plan dénemi sonuna kadar, onarima ihtiyaci
olan ana binanin, tiim dersliklerin, bah¢enin, bakim-onarimini
gerceklestirerek, egitim siirecinde kullanilacak arag-gereg ve
laboratuarlar1 ihtiyaglar dogrultusunda tamamlamak, bakim onarim 126.000 TL
ihtiyacini karsilamak.

BINANIN FiziKi
DURUMU

SH 4.2: Ogrencilerimizde gevre bilincini gelistirecek, etkinlik

diizenleyerek 6grencileri siirece dahil etmek. 2.200 TL

SA 5: Sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin niteligini arttirip,
igeriklerini zenginlestirmek.

SH 5.1: 2015 yilinda 1 defa diizenlenen Arasgtirma ve Kiiltiirel
amach gezilerin sayisinin 2019 yilinda 2’ye cikarilmasi, Egitsel 17.700 TL
amagli gezi sayisinin ise 5’e ¢ikarilmasi.

SH 5.2: Siniflar arasi diizenlenen kompozisyon ve siir
yarigmalarmin sayilarini ve katilimi arttirmak, degisik spor
dallarinda diizenlenen turnuvalarmn sayilarini ve katilan 6grenci
sayisini arttirmak.

1.200 TL

SOSYA, KULTUREL,
SPORTIF
FAALIYETLER
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CALISANLARIN
MESLEKI
GELIiSiMi

SA 6: Okul personelimizin kisisel ve mesleki gelismelerine
yonelik egitim ihtiyaclarini belirleyerek, hizmet igi egitim
faaliyetlerine katilimini saglamak.

SH 6.1: Plan donemi sonuna kadar okulumuz personelinin brang
ve genel ilgi alanlar1 dogrultusunda her yil en az 2 hizmetigi egitim
faaliyetine katilmasini saglamak.

SA 7: Rehberlik hizmetlerinden 6grenci ve velilerin etkin bigimde

E = yararlanmasini saglamak.
é E SH 7.1: 2015 yilinda rehberlik hizmetlerinden bireysel olarak
= E yararlanan 6grenci oranini en az %4 olacak sekilde baglatmak,
g = plan donemi sonuna kadar bu oran1 %12’ye, rehberlik
E E hizmetlerinden bireysel olarak veli oranint %2 olacak sekilde )
yararlandirmak, plan dénemi sonuna kadar bu oran1 %9’a
cikarmak.
SA 8: Ogrencilerimizin akademik basarilarinm yaninda, milli ve
~ manevi degerleri benimsemis, 6zlimsemis ve davranisa -
= E doniistiirebilmis bireyler olarak topluma kazandirmak.
é = SH 8.1. Ogrencilerde yerlesik bir demokrasi kltiriinin
S ;G olusturulmasi, kendi kiiltiiriinii 6ziimsemesi, milli ve manevi
g 23] degerlere bagl, evrensel degerleri benimseyen nesiller
yetistirilmesine yonelik, etkinlikleri ve uygulamalari plan dénemi 1.500 TL
boyunca artirmak.
TOPLAM MALIYET 162.710 TL

Sayfa 69 /96



MALIYET TABLOSU (2015-2019 GENEL)

SA
NO:

STRATEJIK HEDEF

2015 YILI

2016 YILI

2017 YILI

2018 YILI

2019 YILI

SH1.1: 2015 yilindan itibaren Ortadgretime Gegis Sinavina girecek d6grencilerin smav
sonuglarma gore Fen, Sosyal Bilimler ve Proje liselerine yerlestirilecek olan 6grenci
sayisini en list seviyede tutmak ve her yil yerlesen 6grenci sayisini arttirmak. SH1.2:
2015 yiliyla birlikte 6grenci ders basar1 ortalamasi 85,00 puana ulastirmak ve 2019
yilina kadar kademeli olarak 89,00 puana ¢ikarmak.

1.200 TL

1.500 TL

2.000 TL

2.500 TL

3.000 TL

SH2.1: Okul kiitiiphanesindeki kitap sayisin1 arttirmak. SH2.2: Okulumuzun
siniflarinda bulunan smif kitapligindaki kitap sayisini arttirtmak ve kitap gesitliligini
zenginlestirmek.

230 TL

230 TL

630 TL

630 TL

740 TL

SH3.1: 2015 yilinda veli bilgilendirme toplantilarina %50 olan katilimi, 2019 yilinda
%60’a ¢ikartmak. SH3.2: Ogretmenlere, ailelere iletisim konusunda sunulan
bilgilendirme ¢aligmalarini ve seminer sayisini 2019 yilinda iki katina ¢ikartmak.

200 TL

200 TL

300 TL

350 TL

400 TL

SH4.1: Okulumuzda plan dénemi sonuna kadar, onarima ihtiyaci olan ana binanin, tim
dersliklerin, bahgenin, bakim-onarimini gergeklestirerek, egitim siirecinde kullanilacak
arag-gereg ve laboratuarlar1 ihtiyaglar dogrultusunda tamamlamak, bakim onarim
ihtiyacim karsilamak. SH4.2: Ogrencilerimizde cevre bilincini gelistirecek, etkinlik
diizenleyerek 6grencileri siirece dhil etmek.

24300 TL

16.400 TL

27.450 TL

29.500 TL

30.550 TL

S5.1: 2015 yilinda 1 defa diizenlenen Arastirma ve Kiiltiirel amacgh gezilerin sayisinin
2019 yilinda 2’ye ¢ikarilmasi, Egitsel amagli gezi sayisinin ise 5’e ¢ikarilmasi. SH5.2:
Siniflar aras1 diizenlenen kompozisyon ve siir yarismalarinimn sayilarmi ve katilimi
arttirmak, degisik spor dallarinda diizenlenen turnuvalarin sayilarini ve katilan 6grenci
sayisini arttirmak.

1.700 TL

3.200TL

3.300 TL

4.800 TL

5.900 TL

SH6.1: Plan dénemi sonuna kadar okulumuz personelinin brang ve genel ilgi alanlar
dogrultusunda her y1l en az 2 hizmetigi egitim faaliyetine katilmasini saglamak.

SH7.1: 2015 yilinda rehberlik hizmetlerinden bireysel olarak yararlanan 6grenci oranini
en az %4 olacak sekilde baslatmak, plan dénemi sonuna kadar bu oran1 %12’ye,
rehberlik hizmetlerinden bireysel olarak veli oranin1 %2 olacak sekilde yararlandirmak,
plan dénemi sonuna kadar bu oran1 %9’a gikarmak.

SH8.1. Ogrencilerde yerlesik bir demokrasi kiiltiiriiniin olusturulmasi, kendi kiiltiiriinii
oziimsemesi, milli ve manevi degerlere bagli, evrensel degerleri benimseyen nesiller
yetistirilmesine yonelik, etkinlikleri ve uygulamalar1 plan dénemi boyunca artirmak.

300 TL

300 TL

300 TL

300 TL

300 TL

TOPLAM MALIYET

27.930 TL

21.830 TL

33.980 TL

38.080 TL

40.890 TL
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SH 5.2: Siniflar arasi diizenlenen kompozisyon ve siir
yarismalarinin sayilarint ve katilimi arttirmak, degisik

spor dallarinda diizenlenen turnuvalarin sayilarmni ve

katilan 6grenci sayisini arttirmak.
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3.9.STRATEJILER

TEMA STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEFLER

SH 1.1: 2015 yilindan itibaren Ortadgretime Gegis Simavina girecek 6grencilerin smav
sonuglarina gore Fen, Sosyal Bilimler ve Proje liselerine yerlestirilecek olan dgrenci sayisini

SA 1: Okulumuzda nitelikli bir egitim hizmeti vererek okulumuzun en Uist seviyede tutmak ve her yil yerlesen 6grenci sayisini arttirmak.

akademik bagarisini arttirmak.

SH 1.2: 2015 yiliyla birlikte 6grenci ders basar1 ortalamasi 85,00 puana ulastirmak ve 2019
yilina kadar kademeli olarak 89,00 puana gikarmak.

AKADEMIK
BASARI

TEMA STRATEJIK AMAC STRATEJIiK HEDEFLER
= E SH 2.1: Okul kiitiiphanesindeki kitap sayisini arttirmak.
= = SA 2: Okulumuzdaki egitim ve 6gretim siirecinin zenginlestirilmesi
T § ve daha nitelikli hale getirilmesi. SH 2.2: Okulumuzun siniflarmda bulunan smif kitapligindaki kitap sayisini arttirtmak ve
= ’8 kitap cesitliligini zenginlestirmek.
TEMA STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEFLER

SH 3.1: 2015 yilinda veli bilgilendirme toplantilarina %350 olan katilimi, 2019 yilinda %60’a

SA 3: Ogretmen 6grenci ve veli ile igbirligini ve iletisimini saglamak. crartma

SH 3.2: Ogretmenlere, ailelere iletisim konusunda sunulan bilgilendirme ¢alismalarini ve
seminer sayisini 2019 yilinda iki katina ¢ikartmak.

PAYDASLA
R ARASI
ILISKILER

TEMA STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEFLER

SH 4.1: Okulumuzda plan dénemi sonuna kadar, onarima ihtiyaci olan ana binanmn, tiim
dersliklerin, bahgenin, bakim-onarimini gergeklestirerek, egitim siirecinde kullanilacak arag-
gereg ve laboratuarlari ihtiyaglar dogrultusunda tamamlamak, bakim onarim ihtiyacini
karsilamak.

SA 4: Okulun fiziki durumunu (bina, derslik ve bahgesini) egitim-
6gretimin daha modern ve kaliteli yapilabilmesine imkan saglayacak
diizeye getirerek, okulumuzun ilge icerisindeki prestijini yikseltip
tercih edilen okul haline getirmek.

SH 4.2: Ogrencilerimizde gevre bilincini gelistirecek, etkinlik diizenleyerek dgrencileri
surece dahil etmek.

BIiNANIN FizikKi
DURUMU
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TEMA STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEFLER
. 5 SH 5.1: 2015 yilinda 1 defa diizenlenen Arastirma ve Kiiltiirel amagli gezilerin sayisinin
i d = ﬁ 2019 yilinda 2’ye ¢ikarilmasi, Egitsel amagh gezi sayisinin ise 5’e gikarilmast.
§ :% E E SA 5: Sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin niteligini arttirip,
8 Z 2 = igeriklerini zenginlestirmek. SH 5.2: Siniflar arasi diizenlenen kompozisyon ve siir yarigmalarmin sayilarini ve katilimi
7} =>Z<) wn < arttirmak, degisik spor dallarinda diizenlenen turnuvalarin sayilarini ve katilan 6grenci
§ sayisint arttirmak.
TEMA STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEFLER
o
z 2
iz
é 5 S:A.\ 6 ngl personellmlzln Kisisel Ve me.SI.ekl, .g.ellsmel‘erme yonehk SH 6.1: Plan dénemi sonuna kadar okulumuz personelinin brans ve genel ilgi alanlar
<~ egitim ihtiyaclarmi belirleyerek, hizmet ici egitim faaliyetlerine dosrul da h 1 2 hi i editim faalivetine katil slamak
&2 Katilimm saglamak ogrultusunda her y1l en az 2 hizmetigi egitim faaliyetine katilmasini saglamak.
= .
-
<7
O =
=
TEMA STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEFLER
% E ] SH 7.1: 2015 yilinda rehberlik hizmetlerinden bireysel olarak yararlanan 6grenci oranini en
0¥s & | SA 7: Rehberlik hizmetlerinden grenci ve velilerin etkin bigimde az %4 olacak sekilde baslatmak, plan dénemi sonuna kadar bu oran1 %12’ye, rehberlik
E ~ N E yararlanmasmi saglamak. hizmetlerinden bireysel olarak veli oranin1 %2 olacak sekilde yararlandirmak, plan dénemi
@ = sonuna kadar bu orani %9’a ¢ikarmak.
TEMA STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEFLER
SR
é E SA 8: Ogrencilerimizin akademik basarilarinmn yaninda, milli ve SH 8.1. Ogrencilerde yerlesik bir demokrasi kiiltiiriiniin olusturulmasi, kendi kiiltiiriinii
)5 ] manevi degerleri benimsemis, 6zlimsemis ve davranisa Oziimsemesi, milli ve manevi degerlere bagli, evrensel degerleri benimseyen nesiller
== doniistiirebilmis bireyler olarak topluma kazandirmak. yetistirilmesine yonelik, etkinlikleri ve uygulamalar1 plan dénemi boyunca artirmak.
S
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4. BOLUM

IZLEME
VE

DEGERLENDIRME




KUMLUCA SEHIT OMER HALISDEMIR
IMAM HATIP ORTAOKULU
2015-2019
NIHAl STRATEJIK PLANI

4.1. RAPORLAMA

Izleme, stratejik planmn uygulanmasinin sistematik olarak takip edilmesi ve raporlanmasi
anlamini1 tasimaktadir. Degerlendirme ise, uygulama sonuglarinin amag ve hedeflere kiyasla dl¢giilmesi
ve s0z konusu amag ve hedeflerin tutarlilik ve uygunlugunun analizidir. Okulumuz Stratejik Plani’nin
onaylanarak yiirlirliige girmesiyle birlikte, uygulamasinin izleme ve degerlendirmesi de basglayacaktir.
Stratejik Planin uygulanmasindan sorumlu boliim ve birimler plan asamasinda tespit edilmistir.
Plan’da yer alan stratejik ama¢ ve onlarm altinda bulunan stratejik hedeflere ulasilabilmek igin
yiiriitiilecek ¢aligmalarin izlenmesi ve degerlendirilmesini zamaninda ve etkin bir sekilde yapabilmek
amaciyla;
1. Okulumuzda Stratejik Plan Izleme ve Degerlendirme Ekibi kurulacaktir.
2. Izleme ve degerlendirme, planda belirtilen performans gostergeleri dikkate alinarak yapilacaktir.
3. Stratejik amaclar, hedefler, strateji ve politikalar, ger¢eklesmeler konusundaki agiklamalar,
yorumlar ve mevcut durum hakkinda bilgileri igeren raporlar sorumlu birimler tarafindan
hazirlanacaktir.
4. Stratejik amaclarin ve hedeflerin gerceklestirilmesinden sorumlu kisiler 6 Aylik(donem sonlarida)
donemler itibariyle yiiriittiikleri faaliyet ve projelerle ilgili raporlar1 bir niisha olarak hazirlayip izleme
ve Degerlendirme Ekibine verecektir.
5. Okulumuzun Izleme ve Degerlendirme Ekibi de Stratejik amaglarin ve hedeflerin gerceklestirilmesi
ilgili raporlar1 yillik dénemler itibariyle raporlar1 iki niisha olarak hazirlayip bir niishas1 Okul Izleme

ve Degerlendirme Ekibine bir niishasmi da Ilge Milli Egitim ARGE Birimine génderecektir.
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6. Izleme ve Degerlendirme Ekibi, iyilestirme ekiplerden gelen yillik performans degerlendirmelerini
inceleyerek, performans gdstergelerinin olciimii ve degerlendirilmesini, ait oldugu yil icinde yapilan
faaliyetlerin o yilki biitceyle uyumu ve elde edilen sonuglarm Stratejik Planda dnceden belirlenen
amag ve hedeflere ne derece Ortiistiigiinii rapor halinde okul miidiiriiniin bilgisine sunacaktir ve il
Milli Egitim Midirligiinden gelen kararlar dogrultusunda ilgili birim ve kisilere geri bildirim
yapilacaktir. Boylece, Plan’m uygulanma siirecinde bir aksama olup olmadigi saptanacak, varsa
bunlarin diizeltilmesine yonelik tedbirlerin alinmasi ile performans hedeflerine ulasma konusunda

dogru bir yaklagim izlenmis olacaktir.

4.1.1. iZLEME RAPORLARI

4.1.2. FAALIYET RAPORLARI
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KUMLUCA SEHIT OMER HALISDEMIR iMAM HATiP ORTAOKULU 2018 YILI FAALIYET iZLEME VE DEGERLENDiRME RAPORU

TEMA

AKADEMIK BASARI

Stratejik Amag 1

Okulumuzda nitelikli bir egitim hizmeti vererek okulumuzun akademik basarisin1 arttirmak.

Stratejik Hedef 1.1

2015 yilindan itibaren Ortadgretime Gegis Siavina girecek 6grencilerin sinav sonuglarma gore Fen, Sosyal Bilimler ve Proje liselerine yerlestirilecek olan
Ogrenci sayisini en iist seviyede tutmak ve her yil yerlesen 6grenci sayisini artirmak.

Faaliyet/Projeler izleme Degerlendirme
Faaliyetin Faaliyetten Olgme
: . .. Sorumlu . Yontemi ve Performans . Tamamlanmama | ~ .
Faaliyet/Projeler Basla_lr_na ve Bitis Kurum/Birim Maliyeti Raporlama Gostergeleri Faaliyetin Durumu Nedeni Oneriler
arihi . L
/Kisi Suresi
' Fen, Sosyal
) Ilge Milli Bilimler ve Proje (...) Tamamland:
Ogrencilere Destekleme ve 01/10/2018 | Egitim ) 7 A liselerini Kazanan | "3 Devam Edivor ) ]
Yetistirme Kurslar1 Agmak 30/05/2018 Midiirlagi y 6grencilerin smava ("') iotal Edil diy
Okul Idaresi giren dgrenci ) P
SayiSina orani
Okul idaresi, Fen, Sosyal
Rehberlik o . (...) Tamamland
Deneme Sinavlari 01/10/2018 . Bilimler ve Proje .
Uygulamak 30/05/2018 Servisi, Okul 2.500 TL 8 Ay liselerini kazanan (...) Devam Ed%yor i i
Basariy s . 1 (...) Iptal Edildi
Artirma Ekibi ogrenci sayliart
01-31/03/2018 Sinav Kaveist
Ogrencilere Sinav Kaygs 01-30/04/2018 | Okul Ceken e (...) Tamamlandi
Seminerleri Vermek 01-31/10/2018 Rehberlik - 5 Ay Aerencilerin (...) Devam Ediyor - -
01-30/11/2018 | Servisi, RAM £ (...) Iptal Edildi

01-31/12/2018

Oranmi Azaltmak
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KUMLUCA SEHIT OMER HALISDEMIR iMAM HATiP ORTAOKULU 2018 YILI FAALIYET iZLEME VE DEGERLENDiRME RAPORU

TEMA

AKADEMIK BASARI

Stratejik Amag 1

Okulumuzda nitelikli bir egitim hizmeti vererek okulumuzun akademik basarisini arttirmak.

Stratejik Hedef 1.2

2015 yiliyla birlikte 6grenci ders basar1 ortalamasi 85,00 puana ulastirmak ve 2019 yilina kadar kademeli olarak 89,00 puana ¢ikarmak.

Faaliyet/Projeler izleme Degerlendirme
i Faaliyetten Olgme
Faaliyetin ) :
: - .. Sorumlu . Yontemi ve Performans - Tamamlanmama A
Faaliyet/Projeler Baslama ve Bitis g Maliyeti - . Faaliyetin Durumu . Oneriler
o Kurum/Birim Raporlama Gostergeleri Nedeni
Tarihi . L
/Kisi Suresi
01-31/03/2018 . )
Verimli Ders Calisma 01-30/04/2018 Okul Idaresi, Ogrenci ders basar1 | (...) Tamamlandi
Teknikleri Semineri 01-31/10/2018 Okul Rehberlik - 5 Ay ortalamasindaki (...) Devam Ediyor - -
Vermek 01-30/11/2018 Servisi artis (...) Iptal Edildi
01-31/12/2018
) Ogrenci ders basari
gi_gijggggig Okul Idaresi, ortalamasindaki (...) Tamamland1
Ana Baba Egitimi Vermek 01-31/10/2018 Rehberlik ) 4 Ay artig, Okula ilgi (-..) Devam Ediyor - -
01-31/12/2018 Servisi, gosteren vgll (...) Iptal Edildi
sayisindaki artis
01/01/2018 Okul Idaresi, wo
Okuma Saatleri Projesini 14/06/2018 Tim Ogrenci ders ba.san () Tamamlan.dl
o - 9 Ay ortalamasindaki (...) Devam Ediyor - -
Uygulamak 14/09/2018 Ogretmenler arty (.. iptal Edildi
31/12/2018 ; )P
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KUMLUCA SEHIT OMER HALISDEMIiR iMAM HATIiP ORTAOKULU 2018 YILI FAALIYET iZLEME VE DEGERLENDiRME RAPORU

TEMA

EGITIM - OGRETIM

Stratejik Amag 2

Okulumuzdaki egitim ve dgretim siirecinin zenginlestirilmesi ve daha nitelikli hale getirilmesi.

Stratejik Hedef 2.1

Okul kutliphanesindeki kitap sayisini arttirmak.

Faaliyet/Projeler izleme Degerlendirme
Faaliveti Faaliyetten Olgme
aaliyetin ) :
. . Sorumlu . Yontemi ve Performans . Tamamlanmama A
Faaliyet/Projeler Baslama ve - Maliyeti ’ . Faaliyetin Durumu . Oneriler
< o Kurum/Birim Raporlama Gostergeleri Nedeni
Bitis Tarihi . . L
/Kisi Suresi
Kitap Kumbarast gijgéggig Okul Idaresi, Okul (...) Tamamland:
P Kitiphanecilik 250 TL 8 Ay Kiitiphanesini (...) Devam Ediyor - -
Kampanyasi 14/09/2018 Kuliibii Zeneinlestirmek intal Edildi
31/12/2018 enginlestirme (...) Iptal Edildi
01/01/2018 . . Ktiphaneyi
Kituphanene Sahip Cik 14/06/2018 Olfu..l IdareSI.’ . Kullanma (.- Tamamlan.dl
.. Kttphanecilik 250 TL 8 Ay g (...) Devam Ediyor - -
Kampanyasi Diizenlemek 14/09/2018 Kuliibi Aligkanlhig () iptal Edildi
31/12/2018 Kazandirmak )P
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KUMLUCA SEHIT OMER HALISDEMIR iIMAM HATIiP ORTAOKULU 2018 YILI FAALIYET iZLEME VE DEGERLENDiRME RAPORU

TEMA

EGITIM - OGRETIM

Stratejik Amag 2

Okulumuzdaki egitim ve dgretim siirecinin zenginlestirilmesi ve daha nitelikli hale getirilmesi.

Stratejik Hedef 2.2

Okulumuzun siniflarinda bulunan sinif kitapligindaki kitap sayisini arttirtmak ve kitap cesitliligini zenginlestirmek.

Faaliyet/Projeler izleme Degerlendirme
Faaliyetin Fgg:’ll)ﬁ}tltsn Ydalgm? ve Performans Tamamlanmama ..
Faaliyet/Projeler B-a§lama ve Kurum/Birim Maliyeti Raporlama Gostergeleri Faaliyetin Durumu Nedeni Oneriler
Bitis Tarihi . . N
/Kisi Suresi
?Zgéggig Okul Idaresi, S Kitanlkd (...) Tamamland:
Okuma Késesi Olusturma 14/09/2018 ﬁu:?gbanecilik 100 TL 8 Ay Zggm;ezgrnm:]?m (.)D evlam Ifid@yor -
31/12/2018 ultibu (...) Iptal Edildi
Yil Sonunda En Fazla Kitap gijgéggig Okul idareSi’ Okuma Aliskanlig1 (..) Tamamland:
Okuyan Ogrenciyi Odiillendirmek 14/09/2018 KUthhanecmk 30 TL 8 Ay Kazandirmak ( . ) Devam Ed!yor -
31/12/2018 Kullbu (...) Iptal Edildi
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KUMLUCA SEHIT OMER HALISDEMIR iMAM HATiP ORTAOKULU 2018 YILI FAALIYET iZLEME VE DEGERLENDiRME RAPORU

TEMA

PAYDASLAR ARASI ILISKILER

Stratejik Amag 3

Ogretmen 6grenci ve veli ile isbirligini ve iletisimini saglamak.

Stratejik Hedef 3.1

2015 yilinda veli bilgilendirme toplantilarina %50 olan katilimi, 2019 yilinda %60°’a ¢ikartmak.

Faaliyet/Projeler izleme Degerlendirme
i Faaliyetten Olgme
Faaliyetin ) :
: - . Sorumlu . Yontemi ve Performans - Tamamlanmama Ao
Faaliyet/Projeler Baslama ve Bitis g Maliyeti - . Faaliyetin Durumu . Oneriler
. Kurum/Birim Raporlama Gostergeleri Nedeni
Tarihi . L
/Kisi Suresi
. . 01-31/03/2018 Okul Idaresi, Veli bilgilendirme
:’e'l' b't'?"e”d'{me 01-30/04/2018 | Rehberlik Servisi, ] A toplantilarina () TDamamlé‘g.dl ] ]
O{). an :iarml slayt 01-31/10/2018 | Sinif Rehber y katilimer sayisini () i ?V]arEnd.ldwor
esliginde sunma 01-31/12/2018 | Ogretmenleri arttirmak (.- Iptal Edildi
7-19 Yas Aile Egitimi 01-31/03/2018 | Okul Rehberlik ] ppy | Velilerin lgisini | ) Ei‘f:‘g?gfy‘or ] ]
Programimi uygulamak 01-30/11/2018 | Servisi, RAM Okula Cekmek (..") iptal Edildi
01-31/03/2018 Okul idaresi. Okul Okula herhangi bir | (...) Tamamland:
Velilerle Goriisme Saati 01-31/10/2018 Aile Birlisi ’ 200 TL 3 Ay sebeple gelen velin | (...) Devam Ediyor - -
01-31/12/2018 & sayisini artirmak (...) Iptal Edildi

Sayfa 87 /96




KUMLUCA SEHIT OMER HALISDEMIR iMAM HATiP ORTAOKULU 2018 YILI FAALIYET iZLEME VE DEGERLENDiRME RAPORU

TEMA

PAYDASLAR ARASI ILISKILER

Stratejik Amag 3

Ogretmen 6grenci ve veli ile isbirligini ve iletisimini saglamak.

Stratejik Hedef 3.2

Ogretmenlere, ailelere iletisim konusunda sunulan bilgilendirme calismalarini, seminer ve panel sayisini 2019 yilinda iki katma ¢ikartmak

Faaliyet/Projeler izleme Degerlendirme
Faaliveti Faaliyetten Olgme
aaliyetin ) :
. . .. Sorumlu . Yontemi ve Performans . Tamamlanmama A
Faaliyet/Projeler Baslama ve Bitis g Maliyeti - . Faaliyetin Durumu . Oneriler
Tarihi Kurum/Birim Raporlama Gostergeleri Nedeni
/Kisi Siresi
Okul rehber 6gretmeni . [letisim konusunda (...) Tamamlands
tarafindan 6gretmen, veli, 01-30/04/2018 Okul Idaresi, sunulan panel ve .
NS . S : - - 2 Ay . (...) Devam Ediyor -
ogrencilere iletisim konulu | 01-30/11/2018 | Rehberlik Servisi seminer sayisini ; o
- . (...) Iptal Edildi
konferans verilmesi arttirmak
Velilere genclerle
A “etkili iletisimin
lletisim konusunda sunu 11 5q/000018 | Okul idaresi, yollari ve ergen | () Tamamlands
yapacak uzman kisileri 01-14/06/2018 | Rehberlik Servisi 150 TL ZAY | gellikler (:..) Devam Ediyor -
okula davet etmek (...) Iptal Edildi
konusunda
bilin¢clendirmek
Velileri,
¢ocuklarinin
davranislari
‘Cocuk ve Ogrenci Okul Rehberlik konusunda (...) Tamamland
Psikolojisi’ konulu 01-31/12/2018 Servisi - 1Ay bilgilendirmek, (...) Devam Ediyor -
) . . ervisi : o
seminer verilmesi ¢ocuklarina nasil (...) Iptal Edildi
davranmalari
gerektigini
anlatmak
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KUMLUCA SEHIT OMER HALISDEMIiR iMAM HATiP ORTAOKULU 2018 YILI FAALIYET iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU

TEMA

BINANIN FizZiKi DURUMU

Stratejik Amac 4

Okulun fiziki durumunu (bina, derslik ve bahgesini) egitim-6gretimin daha modern ve kaliteli yapilabilmesine imkan saglayacak diizeye getirerek,
okulumuzun ilge icerisindeki prestijini yikseltip tercih edilen okul haline getirmek.

Stratejik Hedef 4.1

Okulumuzda plan dénemi sonuna kadar, onarima ihtiyaci olan ana binan, tiim dersliklerin, bah¢enin, bakim-onarimini gergeklestirerek, egitim siirecinde
kullanilacak arag-gereg ve laboratuarlari ihtiyaclar dogrultusunda tamamlamak, bakim onarim ihtiyacini kargilamak.

Faaliyet/Projeler izleme Degerlendirme
i Faaliyetten Olgme
Faaliyetin ) :
: - . Sorumlu - Yoéntemi ve Performans - Tamamlanmama Ao
Faaliyet/Projeler Baslama ve Bitis . Maliyeti ’ . Faaliyetin Durumu . Oneriler
L Kurum/Birim Raporlama Gostergeleri Nedeni
Tarihi . o
/Kisi Suresi
Siniflar boyanacak
Lo e 01-31/01/2018
eKSIkIe” glderllece!( 01-29/02/2018 | Okul idaresi, Okul Bakimi yapilan () Tamamlan@
Binanin dis cephesi A 14.000 TL 3 Ay . (...) Devam Ediyor - -
bovanacak ve tamir 01-30/07/2018 | Aile Birligi Derslik Sayisi (... iptal Edildi
Y 01-31/08/2018 A
edilecek
01-31/06/2018 (...) Tamamland:
Okul bahgesinin zemin 01-30/07/2018 | (v daresi, Okul | 5.000 TL gay | Onmanmuyaptlan 1 Nn o Ediyor : :
diizenlemesinin yapilamasi 01-31/08/2018 Aile Birlisi Bina sayist (.Y iptal Edildi
01-30/09/2018 tie Birhet ) Iptal Bdid
. . L 01-31/06/2018
Gl}venlh(.)kul P“fj oSt He. Is 01-30/07/2018 | Okul Idaresi, Okul Onarimi yapilan (.-) Tamamlanfl1
Giivenligi Ve Sagligi I¢in oo 10.000 TL 12 Ay . (...) Devam Ediyor - -
. 01-31/08/2018 | Aile Birligi Bina sayist : o
Tedbir Alma Calismalari 01-30/09/2018 (...) Iptal Edildi
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KUMLUCA SEHIT OMER HALISDEMIiR iMAM HATIiP ORTAOKULU 2018 YILI FAALIYET iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU

TEMA

BINANIN FizZiKi DURUMU

Stratejik Amac 4

Okulun fiziki durumunu (bina, derslik ve bahgesini) egitim-6gretimin daha modern ve kaliteli yapilabilmesine imkan saglayacak diizeye getirerek,
okulumuzun ilge icerisindeki prestijini yikseltip tercih edilen okul haline getirmek.

Stratejik Hedef 4.2

Ogrencilerimizde ¢evre bilincini gelistirecek, etkinlik diizenleyerek 6grencileri dahil etmek.

Faaliyet/Projeler izleme Degerlendirme
Faaliveti Faaliyetten Olgme
aaliyetin ) :
: - . Sorumlu - Yoéntemi ve Performans - Tamamlanmama Ao
Faaliyet/Projeler Baslama ve Bitis g Maliyeti - . Faaliyetin Durumu . Oneriler
. Kurum/Birim Raporlama Gostergeleri Nedeni
Tarihi . o
/Kisi Suresi
Okul idaresi
Okulun Degisik Yerlerine 01/01/2018 Rehber Ogretmen- (...) Tamamland1
Atik Pil Kutusu 31/12/2018 Fen Bilimleri - 9 Ay Etkinlik Sayisi (...) Devam Ediyor - -
Koyulmasi Ogretmeni (...) Iptal Edildi
Okulun Degisik Yerlerine 01/01/2018 Okul Idaresi ve Fen (...) Tamamland1
Atik Kagit Kutusu 31/12/2018 Bilimleri - 9 Ay Etkinlik Sayist (-..) Devam Ediyor - -
Konulmasi Ogretmenleri (...) Iptal Edildi
GOplerin Diizenli Olarak 01/01/2018 | Okul idaresi, Tiim Etkinliklere Katilan | () Tamamlands
Toplanmasi ve Cop 31/12/2018 Osretmenler 500 TL 9 Ay Orenci Savisi (...) Devam Ediyor - -
Kutularinin Yenilenmesi & & y (...) Iptal Edildi
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KUMLUCA SEHIT OMER HALISDEMIiR iMAM HATIiP ORTAOKULU 2018 YILI FAALIYET iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU

TEMA

SOSYAL, KULTUREL, SPORTIF FAALIYETLERI

Stratejik Amag 5

Sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin niteligini arttirip, igeriklerini zenginlestirmek.

Stratejik Hedef 5.1

2015 yilinda 1 defa diizenlenen Arastirma ve Kiiltlirel amacgli gezilerin sayisinin 2019 yilinda 2’ye ¢ikarilmasi, Egitsel amagli gezi sayisinin ise 5’e

¢ikarilmasi.
Faaliyet/Projeler izleme Degerlendirme
i Faaliyetten Olgme
Faaliyetin . :
. . .. Sorumlu . Yontemi ve Performans . Tamamlanmama A
Faaliyet/Projeler Baslama ve Bitis g Maliyeti - . Faaliyetin Durumu . Oneriler
. Kurum/Birim Raporlama Gostergeleri Nedeni
Tarihi . L
/Kisi Suresi
L. . e Aragtirma ve
llimizin tarihi ve kiiltirel | 47 39/03/9018 | Okul idaresi-Gezi Kiltirel Amagly | () Tamamlandi
bolgelerine gezi ) e 4.000 TL 2 Ay . (...) Devam Ediyor - -
- 01-31/05/2018 | Gozlem Kulubu Gezi Sayisint ; o
diizenlemek (...) Iptal Edildi
Arttirmak
Ust egitim kurumlarmi 01-29/02/2018 Okul idaresi-Gezi Eg1t§ ?1 Amaglt () Tamamlan@
ziyaret etmek 01-31/03/2018 Gozlem Kuliibii 550 TL 3 Ay Gezisi Sayisint (-..) Devam I’Ed%yor - -
01-31/05/2018 Arttirmak (...) Iptal Edildi
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KUMLUCA SEHIT OMER HALISDEMIR iMAM HATIiP ORTAOKULU 2018 YILI FAALIYET iZLEME VE DEGERLENDiRME RAPORU

TEMA

SOSYAL, KULTUREL, SPORTIF FAALIYETLERI

Stratejik Amag 5

Sosyal, kiltirel ve sportif etkinliklerin niteligini arttirip, igeriklerini zenginlestirmek.

Stratejik Hedef 5.2

Siniflar arasi diizenlenen kompozisyon ve siir yarigmalarmin sayilarini ve katilimi arttirmak, degisik spor dallarinda diizenlenen turnuvalarin sayilarini ve
katilan 6grenci sayisini arttirmak.

Faaliyet/Projeler izleme Degerlendirme
Faalivetin Faaliyetten Olgme
: . Y .. Sorumlu . Yontemi ve Performans . Tamamlanmama A
Faaliyet/Projeler Baslama ve Bitis - Maliyeti ’ . Faaliyetin Durumu . Oneriler
L Kurum/Birim Raporlama Gostergeleri Nedeni
Tarihi . . L
/Kisi Suresi
Siniflar arasi Aragtirma ve (...) Tamamlandi
kompozisyon, siir 01-31/10/2018 Okul Idaresi-Gezi Kiiltiirel Amagli .
) e 100 TL 2 Ay . (...) Devam Ediyor - -
yarigmalari ve 01-31/03/2018 | Gozlem Kulubu Gezi Sayisint (... iptal Edildi
miinazaralar diizenlemek. Arttirmak B
01-31/01/2018
Degisik spor dallarinda gi:gzggggig ; Egitsel Amach (...) Tamamland:
turnuvalar diizenlemek ve 01-30/04/2018 Okul Idaresi-Gezi 0 gise ag ) Jamama di
basarili takimlari 1-30/04/201 Gozlem Kulubu 150TL 1Ay Gezisi Sayisint (.-) DevamE Lyor i i
01-31/05/2018 Arttirmak (...) Iptal Edildi

odallendirmek.

01-30/11/2018
01-31/12/2018
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KUMLUCA SEHIT OMER HALISDEMIiR iMAM HATIiP ORTAOKULU 2018 YILI FAALIYET iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU

TEMA

CALISANLARIN MESLEKI GELISIMI

Stratejik Amag 6

Okul personelimizin kisisel ve mesleki gelismelerine yonelik egitim ihtiyaglarini belirleyerek, hizmet i¢i egitim faaliyetlerine katilimini saglamak.

Stratejik Hedef 6.1

Plan donemi sonuna kadar okulumuz personelinin brans ve genel ilgi alanlar1 dogrultusunda her yil en az 2 hizmetigi egitim faaliyetine katilmasini saglamak.

Faaliyet/Projeler izleme Degerlendirme
i Faaliyetten Olgme
Faaliyetin ) :
: - . Sorumlu . Yontemi ve Performans - Tamamlanmama Ao
Faaliyet/Projeler Baslama ve Bitis g Maliyeti - . Faaliyetin Durumu . Oneriler
. Kurum/Birim Raporlama Gostergeleri Nedeni
Tarihi . L
/Kisi Suresi
Okul personelinin ihtiyag Agcilan Egitim (...) Tamamland:
S VA 01-30/09/2015 . . . . )
duydugu hizmetigi egitim 01-31/10/2015 Okul Idaresi - 2 Ay Faaliyet sayisi (llge | (...) Devam Ediyor - -
konularini belirlemek. Bazinda) (...) Iptal Edildi
Tlge milli egitim Yz yuze hizmet
miidiirliigi tarafindan ici egitim
dizenlenen hizmetici 01-31/01/2018 . . faaliyetlerine (.-) Tamamlan@
o . Y Okul Idaresi - 10 Ay (...) Devam Ediyor - -
egitim faaliyetlerine tim 01-31/12/2018 basvuran-katilan : o
. i (...) Iptal Edildi
personelin katilimini sertifika alan
saglamak. personel sayist
Tiim personelimizin “Fatih
Projesi-Akilli Tahta ve y .
Giivenilir Internet 01-31/01/2018 . Tam Personelin | (....) Tamamland:
- Okul Idaresi - 10 Ay Sertifika almasini (...) Devam Ediyor - -
Uygulamalari 01-31/12/2018 _ : o
- L . saglamak (...) Iptal Edildi
seminerinden gegirilmesi
saglanacaktir.

Sayfa 93/96




KUMLUCA SEHIT OMER HALISDEMIR iIMAM HATIiP ORTAOKULU 2018 YILI FAALIiYET iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU

TEMA

REHBERLIK HIZMETLERI

Stratejik Amag 7

Rehberlik hizmetlerinden 6grenci ve velilerin etkin bi¢imde yararlanmasimni saglamak.

Stratejik Hedef 7.1

2015 yilinda rehberlik hizmetlerinden bireysel olarak yararlanan 6grenci oranini en az %4 olacak sekilde baslatmak, plan donemi sonuna kadar bu oram
%12’ye, rehberlik hizmetlerinden bireysel olarak veli oranin1 %2 olacak sekilde yararlandirmak, plan dénemi sonuna kadar bu orani %9’a ¢ikarmak.

Faaliyet/Projeler izleme Degerlendirme
Faalivetin Faaliyetten Olgme
: . yetn Sorumlu P Yontemi ve Performans A Tamamlanmama ao
Faaliyet/Projeler Baslama ve Bitis - Maliyeti ’ . Faaliyetin Durumu . Oneriler
Tarihi Kurum/Birim Raporlama Gostergeleri Nedeni
/Kisi Siresi
Rehberlik hizmetleri . .
¢alisma plan1 olusturmak. 01-30/09/2018 Okul Idaresi, . Ankete katilan veli () Tamamlanfh
. . Okul Rehberlik - 2 Ay (...) Devam Ediyor - -
Paydas beklenti anketi 01-31/10/2018 L orani % : o
Servisi (...) Iptal Edildi
uygulamak.
Sinif rehber 01-31/01/2018 . . Rehberlik
gretmenlerinin rehberlik | 01-30/05/2018 | O 1TSSk ] o A servisinden g ' ; Lomamiandt ] ]
hizmetlerine katilimini 01-30/09/2018 Servisi y yararlanan 6grenci (' ’ ') ivtal Edil diy
saglamak. 01-31/12/2018 orani )P
Veli ve 6grencileri 81:25833812 Okul Idaresi, ?e?’i\]/?seil;::ilén (...) Tamamland1
rehberlik servisi 01-30/09/2018 Okul Rehberlik - 9 Ay ararlanan Sérenci (...) Devam Ediyor - -
konusunda bilgilendirmek. Servisi y & (...) Iptal Edildi

01-31/12/2018

orani
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KUMLUCA SEHIT OMER HALISDEMIiR iMAM HATIiP ORTAOKULU 2018 YILI FAALIYET iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU

TEMA

DEGERLER EGITIMI

Stratejik Amagc 8

Ogrencilerimizin akademik basarilarinin yaninda, milli ve manevi degerleri benimsemis, 6ziimsemis ve davranisa doniistiirebilmis bireyler olarak topluma

kazandirmak.

Stratejik Hedef 8.1

Ogrencilerde yerlesik bir demokrasi kiiltiiriiniin olusturulmast, kendi kiiltiiriinii 6ziimsemesi, milli ve manevi degerlere bagli, evrensel degerleri benimseyen
nesiller yetistirilmesine yonelik, etkinlikleri ve uygulamalari plan dénemi boyunca artirmak.

Faaliyet/Projeler izleme Degerlendirme
i Faaliyetten Olgme
Faaliyetin . :
: . . Sorumlu - Yoéntemi ve Performans - Tamamlanmama Ao
Faaliyet/Projeler Baslama ve Bitis K g Maliyeti - . Faaliyetin Durumu . Oneriler
L urum/Birim Raporlama Gostergeleri Nedeni
Tarihi . . o
/Kisi Suresi
. ) ; R Degerler Egitimi (...) Tamamland:
Sk b | LGS Gl T o1 |y kol | () Dot - -
£ etkinlik sayisi (...) Iptal Edildi
Degerler Egitimi (...) Tamamlands
‘Bl Eli Yikar El Doner 01-31/01/2018 | Okul idaresi, Tiim konusunda yapilan | ) amaman
- s D - 100 TL 8 Ay . (...) Devam Ediyor - -
Yiizii Yikar’ Pojesi 01-31/12/2018 | Ogretmenler etkinliklere katilan : o
.. : (...) Iptal Edildi
orgencli sayisi
_ Degerler Egitimi (...) Tamamlands
‘Konusarak Degil Yaparak 01-31/01/2018 Okul Idaresi, Tiim 100 TL 8 A konusunda yapilan (' ’ ') Devam Edivor i i
Ornek Olalim’ Projesi 01-31/12/2018 | Ogretmenler y etkinliklere katilan (' : ') iptal Edil diy

drgenci sayisi
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STRATEJIK PLAN UST KURULU iMZA SIRKUSU

STRATEJIK PLAN UST KURULU

SIRA

NO ADI SOYADI GOREVi iMzZA
1 |Hiiseyin ORHANTEKIN Okul Mudurd
2 |Haci Bayram CAN Miidiir Yardimcist
3 |cihan CAN ([;gg;l;g:u Ve Ahlak Bilgisi
4 | Orhan TORUNOGLU Fen Bilimleri Ogretmeni
5 Mustafa KILING Okul Aile Birligi Baskani

Serkan ERSOY

Okul Aile Birligi Uye
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	Kumluca Şehit Ömer Halisdemir
	İmam Hatip Ortaokulu
	Stratejik Plan Ekibi
	1.5. STRATEJİK PLANLAMA İŞ TAKVİMİ
	DURUM ANALİZİ
	2.1. TARİHSEL GELİŞİM
	2.3.  FAALİYET ALANLARI, ÜRÜN VE HİZMETLER

	Tam teşekküllü enerji panomuz bulunmaktadır.
	BAHÇE-OYUN-PARK ALANLARI
	Okulumuzda 1 adet voleybol sahası, 1 adet voleybol sahası, 2 kamelya,  5 adet oturma bankı ve 6 adet masalı oturma bankı bulunmaktadır.


